STATUT

PUBLICZNEJ
SZKOLY PODSTAWOWEJ
im. sierz. Armii Krajowej Jozefa Siwaka ""Waligory"

w Buchcicach

Kwiecien 2024 r.



Rozdzial 1
Nazwa i typ szkoly

§1
1. Publiczna Szkota Podstawowa im. sierz. Armii Krajowej Jozefa Siwaka ,,Waligory” w
Buchcicach, zwana dalej ,,Szkotg” jest publiczng szkotg podstawowa, ktora:

- prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej osmioletniej
szkoty podstawowej,

- przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci,

- zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,

- w ostatniej klasie przeprowadza egzamin 6smoklasisty.

2. Szkota wchodzi w sktad Zespotu Szkoty Podstawowej i Przedszkola w Buchcicach.
3. Szkota ma siedzib¢ w Buchcicach w budynku pod numerem 41, 33-170 Tuchow.

4. Organem prowadzacym Szkotg¢ jest Towarzystwo Oswiatowe w Buchcicach majace siedzibe
w Buchcicach 6 wpisane do Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 08.06.2004 1. pod nr.
00208789.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotg jest Matopolski Kurator O§wiaty w
Krakowie.

6. Szkota nie posiada ustalonego obwodu.

§2
Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Publicznej Szkoty Podstawowej w
Buchcicach;

2) Nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Publicznej Szkole
Podstawowej w Buchcicach;

3) Rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem;

4) Uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Publicznej Szkoty Podstawowej w
Buchcicach;

5) Organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Towarzystwo Oswiatowe w Buchcicach,;
6) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Matopolskiego
Kuratora O$wiaty w Krakowie;

7) Prawie o$wiatowym — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2023 r. poz. 900 z p6zn. zm.).



Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly

§3
1. Ksztatcenie w szkole trwa osiem lat sktada si¢ z:

1) I etapu edukacyjnego obejmujacego klasy I-III — edukacja wczesnoszkolna;
2) II etapu edukacyjnego obejmujacego klasy [IV-VIIIL.

2. Ksztatcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1) wprowadzanie ucznidéw w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i
budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej 1
etniczne;j;

3) formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczo$¢;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania
1 wnioskowania;

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawos$ci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejgtnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalsze;j
edukacji;

10) wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cieckawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢;

12) zachgcanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztatcenia opartego na umiejetnosci
przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie catosciowego rozwoju dziecka.

4. Celem edukacji w klasach IV-VIII jest umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejg¢tnosci
niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukonczenia szkoty i podjecie dalszego ksztatcenia.

5. Cele 1 zadania szkoty uwzgledniajg program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, o ktorym
mowa w art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe.



§4

1. Szkota realizuje zadania wynikajace z prawa oswiatowego a takze wydanych na jego
podstawie aktow wykonawczych, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej oraz religijnej;

2) otacza szczeg6lng opieka uczniow majacych trudnoSci w nauce, zachowaniu,
przystosowaniu do Zycia w szczegdlnosci poprzez:

a)  wspoOlprace z rodzicami,

b) kierowanie do poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych poradni
specjalistycznych, za zgoda rodzicéw ucznia i w ich obecnosci,

c) przygotowanie dokumentacji ucznia kierowanego do poradni wymienionych w ust.1 pkt
2 lit. b,

d) organizacj¢ zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow majgcych trudnosci w
nauce, w szczegdlnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoly podstawowej. Kwalifikacji uczniéw na te
zajecia dokonuje nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przed opracowaniem arkusza
organizacji szkoty na dany rok szkolny, a w przypadkach szczegodlnie uzasadnionych w
innym terminie pod warunkiem posiadania §rodkéw finansowych na prowadzenie tych
zajet,

e) liczba uczniow zajgé, o ktoérych mowa w lit. d nie moze przekraczac §;

3) zapewnia bezpieczenstwo 1 dobre samopoczucie uczniom niepelnosprawnym, ktorzy
uczeszcezajg do szkoty;

4) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizujgc indywidualny program nauczania
oraz umozliwiajac ukonczenie szkoly w skroconym czasie;

5) utrzymuje bezpieczne i higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki;

6) opiekuje si¢ dzie¢mi osieroconymi, pozbawionymi catkowicie lub czesciowo opieki
rodzicielskiej a takze uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;.

2. Ponadto Szkota:

1) realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawy programowe okreslone w
odrebnych przepisach;

2) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krotszym oraz w wymiarze nie nizszym niz tagczny
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okre§lony w ramowym planie nauczania
publicznej szkoty podstawowe;;

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania sprawdzianu,
o ktérych mowa w odrebnych przepisach;

4) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania ustalong dla szkoét publicznych;

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, posiadajacych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkot publicznych.



§5

1. W zakresie zadan opiekunczych szkota odpowiada za bezpieczenstwo dzieci, ochron¢ przed
przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz innymi przejawami patologii spotecznej i
dlatego w tym zakresie w szczegolnosci:

1) kazdy nauczyciel systematycznie kontroluje miejsce, gdzie prowadzi zajecia, a dostrzezone
usterki lub zagrozenia sam usuwa lub natychmiast zgtasza do dyrektora szkoty;

2) w pomieszczeniach szkoty zapewnia si¢ wlasciwe o$wietlenie, wentylacje i ogrzewanie;

3) sprzety, z ktorych korzystaja osoby pozostajace pod opieka szkoty, dostosowuje si¢ do
wymagan ergonomii, szkota nabywa wyposazenie posiadajace odpowiednie atesty lub
certyfikaty;

4) nauczyciele sprawdzaja obecno$¢ na kazdej lekcji;

5) nauczyciele kazdorazowo sprawdzajg sprawno$¢ sprzetu, ktorym ma si¢ postugiwac
milodziez;

6) kazdy nauczyciel dostosowuje wymagania do mozliwosci uczniow;

7) nauczyciele nie dopuszczaja do korzystania ze sprzg¢tu szkolnego majacego wplyw na
bezpieczenstwo ucznidw — bez obecnosci nauczyciela;

8) nauczyciel dyzurny zapobiega niebezpiecznym zabawom i zachowaniom poprzez aktywng
obecnos$¢ na terenie obiektu szkolnego podczas przerw migdzylekcyjnych oraz kwadrans
przed rozpoczeciem zaje¢ w szkole, a jezeli pozwalajag na to warunki atmosferyczne,
umozliwia si¢ uczniom przebywanie w czasie przerw w zaj¢ciach na §wiezym powietrzu,

9) przy organizacji zaje¢, imprez 1 wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekundéw oraz
sposOb  zorganizowania opieki ustala si¢ uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawno$¢ osob powierzonych
opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki w jakich beda sie
one odbywa¢; zasady organizacji wycieczek i innych zaj¢¢ pozalekcyjnych okresla odrgbny
dokument;

10) krajoznawstwo i turystyka moze by¢ organizowana w ramach zaje¢ lekcyjnych,
pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych:

a) jeden opiekun/nauczyciel lub osoba dorosta na 20 ucznidéw na teranie gminy — o ile nie
korzysta z publicznych §rodkow transportu,

b) jeden opiekun na 10 ucznidéw w przypadku turystyki kwalifikowanej, o ile przepisy nie
stanowig inaczej, np. trening, itp.,

¢) jeden opiekun na 15 uczniéw w pozostatych przypadkach /poza miejscowoscia/;

11) na udziat w wycieczce /z wyjatkiem lokalnej/ prowadzacy musi uzyskac zgodg¢ rodzicow i
dyrektora oraz dokona¢ dodatkowego ubezpieczenia, nalezy tez przygotowac karte
wycieczki;

12) w przypadku zaistnienia wypadku nauczyciel w zaleznos$ci od potrzeby udziela pierwszej
pomocy, powiadamia dyrektora szkoty, rodzicow, wzywa pogotowie ratunkowe. O
kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie:

a) rodzicow (prawnych opiekunéw) poszkodowanego,



b) organ prowadzacy szkote,
¢) radg¢ rodzicow,
d) o wypadku $miertelnym, cigzkim i zbiorowym zawiadamia si¢ niezwlocznie
prokuratora 1 kuratora o§wiaty,
e) o wypadku, do ktérego doszto w wyniku zatrucia zawiadamia si¢ niezwlocznie
inspektora sanitarnego,
13) zawiadomien, o ktorych mowa w pkt. 12 dokonuje dyrektor badz upowazniony przez
niego pracownik szkoty;
14)na wniosek rodzicow szkota ma obowigzek dopetnienia formalnosci urzedowych
rocznego ubezpieczenia zbiorowego mtodziezy szkolnej;
15)w salach lekcyjnych powinna by¢ zapewniona temperatura co najmniej + 18 stopni
Celsjusza;
16) dyrektor szkoty za zgoda organu prowadzacego moze tez zawiesi¢ czasowo zajgcia:
a) jezeli temperatura zewnetrzna mierzona o godz. 21:00 w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zaje¢ wynosi —15 stopni C lub jest nizsza,
b) w przypadku wystapienia na danym terenie klgsk zywiotowych, epidemii lub innych
zdarzen zagrazajacych zdrowiu uczniow;
17) realizacj¢ programu profilaktyki uzaleznien prowadzi si¢ przez:
a) prezentacje filmow,
b) instalacj¢ 1 aktualizacje oprogramowania zabezpieczajacego przed dostepem do tresci,
ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju psychicznego uczniow,
c¢) prelekcje na temat uzaleznien 1 demoralizacji,
d) wspolprace z rodzicami,
e) ankietowanie uczniéw i ich rodzicow,
f) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczng, policja, stuzbg zdrowia, innymi
specjalistycznymi poradniami i instytucjami.

2. Dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzadu
Uczniowskiego, w danym roku szkolnym, ustala do szeSciu dni wolnych od zaje¢
dydaktyczno-wychowawczych.

§6
1. W zakresie indywidualnej opieki szkota ma obowiazek m.in.:

1) organizowac zaj¢cia gimnastyki korekcyjno-kompensacyjnej dla dzieci z wadami postawy;
kwalifikacji dzieci na te zajecia dokonuje lekarz-specjalista a zaj¢cia prowadzone sg w
miare posiadanych srodkow;

2) wspomagac¢ materialnie dzieci z rodzin najubozszych w miar¢ posiadanych srodkow
poprzez drugie $niadanie, zwolnienie z optat na ubezpieczenie, doptate do wycieczek 1
imprez organizowanych przez szkote, stypendium socjalne itp.;

3) corocznie analizowa¢ problemy milodziezy =z zaburzeniami rozwojowymi lub
uszkodzeniami majacymi wpltyw na ich bezpieczenstwo podczas pobytu w duzej grupie



/szkole/, w celu otoczenia jej szczegdlng troska przez wychowawcow oraz nauczycieli
dyzurnych.

. Kazdy nauczyciel wychowawca ma obowigzek statego kontaktu z rodzicami i najblizszym
srodowiskiem swych podopiecznych w celu poznania jego warunkoéw materialnych oraz
podejmowania staran o uzyskanie pomocy materialnej — o ile zachodzi potrzeba.

. Dzieciom i mtodziezy, ktorych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia ucz¢szczanie
do szkoty, organizuje si¢ nauczanie indywidualne, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§7
. Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

. Rodzice moga wnie$¢ sprzeciw wobec decyzji powierzenia obowigzkow wychowawcy
danemu nauczycielowi.

. Sprzeciw moze by¢ wniesiony przez minimum 1/3 rodzicow oddziatu poprzez radg
oddziatowa wraz z uzasadnieniem.

. Dyrektor ma obowiazek przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace w ciggu czternastu dni od
otrzymania sprzeciwu oraz poinformowac¢ wszystkich rodzicow oddzialu o wynikach i
podjetej decyzji.

. W przypadku rozbieznosci decyzji dyrektora i opinii rodzicow — rodzice poprzez Dyrektora
maja prawo zlozy¢ odwotanie do organu prowadzacego.

. Przydzial wychowawstwa podlega opinii Rady Pedagogicznej. W przypadku negatywne;j
opinii Rady, dyrektor jest zobowigzany do pelnego uzasadnienia swojej decyzji. Decyzje
moze zmieni¢ jedynie sprzeciw rodzicow, o ktérym mowa w ust. 3-6.

Rozdzial 3
Warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego

§8

. Rok szkolny podzielony jest na dwa pdirocza:

1) Pierwsze potrocze konczy sie klasyfikacja §rodroczng przeprowadzong przez nauczycieli z
poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych i ustaleniu oceny zachowania przez wychowawcow;

2) klasyfikacja §rodroczna przeprowadzana jest w styczniu na tydzien przed zakonczeniem
polrocza;

3) drugie poirocze konczy si¢ klasyfikacja roczng przeprowadzong przez nauczycieli zajec¢



edukacyjnych i wychowawcow;
4) klasyfikacja roczna odbywa si¢ najpozniej na tydzien przed zakonczeniem zajec
dydaktyczno - wychowawczych w kazdym roku szkolnym.

. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepOdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych oraz obowiagzkdéw okreslonych w statucie szkoty.

. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpdw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce i
zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;j.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen



klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

. Ocenianie ucznia z religii 1 etyki odbywa si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegolnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych.

. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich
rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;
2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§9

. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

. Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 8 ust. 8
pkt 1, do indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, w przypadkach okreslonych w odrgbnych przepisach.

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze
wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢, posiadane
kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych na wezesniejszym
etapie edukacyjnym, w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach.

. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;

2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne i roczne,
b) koncowe.

. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.
. Nauczyciel na prosb¢ ucznia lub jego rodzicoOw uzasadnia ustalong oceng.

. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostgpniane w szkole do wgladu uczniowi i



jego rodzicom.

. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest
udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom.

§10

. Uczen podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;
2) koncowe;j.

. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z tych zajec 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Klasyfikacje §rédroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w styczniu na tydzien
przed zakonczeniem poétrocza.

. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec¢

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze w klasach

I-III szkoty podstawowej w przypadku:

1) obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczna oceng klasyfikacyjng z tych
zajeé;

2) dodatkowych zajec¢ edukacyjnych ustala si¢ jedna roczna oceng klasyfikacyjna z tych zajec.

. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ustalone w klasie programowo
najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie 6smej szkoty podstawowe;.

. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.



§11

. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy
poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia i jego
rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania,

. Informacja o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych, o ktérej mowa w ust. 1
przekazywana jest na zorganizowanym w tym celu spotkaniu z rodzicami lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego , a uczniom na zaj¢ciach edukacyjnych, co najmniej
na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

. W przypadku przewidywanej negatywnej oceny z zaje¢ edukacyjnych informacj¢ nauczyciel
przekazuje indywidualnie rodzicowi z miesigcznym wyprzedzeniem.

. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegéOlne zajecia edukacyjne, a §rodroczng i roczng ocen¢ klasyfikacyjng
zachowania — wychowawca oddzialu po zasigegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§12

. W klasach I-IIl szkoly podstawowej $rédroczne 1 roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédroczna i roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi.

. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych, o ktorej mowa w ust.
1 uwzglednia poziom i postgpy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiej¢tnosci w
stosunku do wymagan i efektow ksztalcenia oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

. W celu biezacej oceny osiagnie¢ edukacyjnych ucznidw w pierwszym cyklu ksztalcenia —
klasy I — III stosuje si¢ nastgpujace skale ocen:

a) wspaniale — 6;

b) bardzo dobrze — 5;

c) dobrze —4;

d) przecigtnie — 3;

e) wymaga poprawy — 2;

f) nie umie — 1.

. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej oceny biezace, oceny klasyfikacyjne $rdédroczne
1 roczne z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:

a) stopien celujacy - 6;
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b) stopien bardzo dobry - 5;
¢) stopien dobry - 4;

d) stopien dostateczny - 3;

e) stopien dopuszczajacy - 2;
f) stopien niedostateczny - 1.

. Nauczyciele poszczeg6élnych przedmiotow, po wczesniejszym powiadomieniu uczniéw i ich
rodzicow, moga wprowadzi¢ w ocenianiu biezagcym szesciostopniowa skale ocen rozszerzong
0 ,,plus” i ,,minus”, stawiany przed oceng.

. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa w
ust. 3 pkt 1-5.
. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 6.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub ponadwojewddzkim
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng oceng klasyfikacyjna, o
ktérej mowa w ust. 3. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewodzkim lub ponadwojewddzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng¢ klasyfikacyjna.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaj¢¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy
przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego —
takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkot¢ na rzecz kultury fizyczne;.

§13

. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajg¢ciach
wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania
przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajec
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

§14

. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe
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obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbalos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, roczng i koncowa ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania ustala si¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

§ 15

. Ocene wzorowg otrzymuje uczen ktory:

1) jest pozytywnym wzorem do nasladowania poprzez innych oraz bez zastrzezen spetnia
wymagania szkolne;

2) na tle klasy wyrdznia si¢ wysokim poziomem kultury osobistej wobec nauczycieli ,
pracownikow szkoty, uczniow, a takze w swoim otoczeniu,

3) dba o pickno mowy ojczystej;

4) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz szkoly, klasy, srodowiska;

5) dba o zdrowie wilasne i innych 0sob;

6) przeciwstawia si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

7) odnosi si¢ z szacunkiem do dorostych, rowiesnikow 1 mtodszych kolegdw w szkole 1 poza
nig;

8) postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, dba o honor i tradycje szkoty.

. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) udziela si¢ na rzecz klasy 1 szkoty;

2) nie posiada nieobecnosci nieusprawiedliwionych i punktualnie uczeszcza na zajecia
szkolne;

3) jest kolezenski, zdyscyplinowany, uczy si¢ w miar¢ swoich mozliwos$ci;

4) posiada w dzienniku elektronicznym maksymalnie 3 uwagi negatywne — pod warunkiem,
Ze nie powtarza niewtasciwych zachowan;

5) nosi stroje 1 ubiory zgodne z normami obyczajowymi oraz chodzi we wiasciwym obuwiu
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na terenie szkoty;
6) szanuje mienie osobiste i spoteczne;
7) nie ulega natogom i nie namawia do nich innych;
8) nie uzywa wulgarnego stownictwa;
9) jest zdyscyplinowany, systematycznie przygotowuje si¢ do lekcji;
10) systematycznie i punktualnie uczeszcza do szkoty.

. Ocene dobrg otrzymuje uczen ktory:

1) wywiazuje si¢ z obowiazkow szkolnych w sposob wiasciwy;
2) kultura osobista nie budzi zastrzezen;

3) dba o zdrowie i higieng osobista;

4) nie sprawia ktopotéw wychowawczych;

5) nie ulega natogom:;

6) nie uzywa wulgarnego stownictwa;

7) bierze udziat w pracach na rzecz klasy;

8) wywiazuje si¢ z zadan powierzonych mu przez nauczycieli;
9) nosi wlasciwe stroje i obuwie na terenie szkoty.

. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) w niektorych punktach uchybia obowigzkom wynikajacych ze statutu szkoty;
2) nie wyr6znia si¢ pilnoscig i jest niesystematyczny w nauce;

3) nie angazuje si¢ w zycie klasy 1 szkoty;

4) wykazuje che¢ wspoipracy z wychowawca;

5) posiada godziny nieusprawiedliwione i spdzZnienia;

6) zdarza sig, Ze nie zmienia obuwia na terenie szkoty

7) kultura osobista ucznia czasami budzi zastrzezenia

Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen ktory:

1) nie wywiazuje si¢ z obowigzkow ucznia zgodnych ze statutem szkoty;
2) jest niezdyscyplinowany, niesystematyczny i nieobowigzkowy;

3) ma lekcewazacy stosunek do nauki;

4) nie angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty;

5) dezorganizuje pracg na lekcjach;

6) niszczy mienie osobiste 1 spoleczne;

7) jest sprawca konfliktow na terenie szkoty;

8) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkéw zaradczych;
9) posiada liczne uwagi negatywne;

10) rzadko zmienia obuwie;

11) ma nieusprawiedliwione nieobecnosci i czesto spoznia si¢ na zajecia.

. Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty- jest wulgarny i arogancki;
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2) nie zmienia obuwia na terenie szkoty;

3) nie usprawiedliwia nieobecnos$ci, spoznia si¢ na zajecia, wagaruje, ktamie;
4) ulega r6znym natogom 1 namawia do nich kolegow;

5) jest sprawcag konfliktow na terenie szkoty i1 poza nia;

6) $wiadomie dewastuje mienie szkolne;

7) wchodzi w konflikt z prawem,;

8) uniemozliwia prace na lekcji;

9) szkodzi dobremu imieniu szkoty;

10) jest wulgarny i agresywny.

§16

. Uczen klasy I-III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym
roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiggnigciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicOw ucznia po
zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu.

. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoly podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tre§ci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego otrzymal roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 14 ust. 5, z zastrzezeniem § 18 ust. 6.

§17

. Uczen konczy szkot¢ podstawowa jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne, o ktorych mowa w § 14 ust. 5;
2) przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

. Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunkow, o ktorych mowa w ust. 1, powtarza
ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym, w ktorym powtarza te
klase, do egzaminu 6smoklasisty.
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§18

. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng oceng¢ klasyfikacyjna, o ktorej mowa w § 14 ust.6, z:

1) jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, albo

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszos$ci narodowej,
mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego — moze przystagpi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajec.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez dyrektora szkoty.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 19.

. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

. Rada pedagogiczna, uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych albo zaje¢ z jezyka
mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te
zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§19

. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, Ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
pozniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnos$ci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z
danych zaj¢¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
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klasyfikacyjng zachowania.

. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 18 ust. 1.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu, o ktorym mowa
w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktorej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 20

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajg¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnos$ci ucznia na tych zajgciach przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te
zajgcia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawa¢ réwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny poza szkots.

. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢
oceny zachowania.

. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustnej, z zastrzezeniem
ust. 8.

. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, informatyki, zaj¢é
technicznych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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§21

1. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktérych mowa w § 20, przeprowadza komisja powotana przez
dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia  rocznych  zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych.  Termin  egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 18 1
§ 19.

§ 22

Dokumentacja prac komisji, o ktérych mowa w § 18 § 19 oraz w § 21 jest prowadzona zgodnie z
odrgbnymi przepisami.

§ 23

1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke, do $redniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajgc.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajgcia religii i zajecia etyki, do $redniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako s$rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zaje¢. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowita, ocene te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4. Uczen realizujagcy obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§24

1. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowsa oceng klasyfikacyjng zachowania.
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2. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do Sredniej
ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych
zajec.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii 1 zajecia etyki, do sredniej ocen, o ktorej
mowa w ust. 1, wlicza si¢ oceng¢ ustalong jako $rednia z koncowych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajg¢. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczba calkowita, oceng te
nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

4. Uczen realizujacy obowiazek szkolny poza szkola, konczy szkote podstawowa
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal z obowigzkowych zajg¢é
edukacyjnych $rednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Rozdzial 4
Organy szkoly
§25
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.
§ 26

1. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalnoscig szkoly oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z przepisami szczegoétowymi;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

5) zapewnia uczniom i pracownikom nalezyte warunki pracy,

6) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

7) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

8) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

9) wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych;
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10) odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu, o ktorym mowa w odrgbnych
przepisach;

11) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktyczne;,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

12) dopuszcza do uzytku szkolnego, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng, programy
wychowania i nauczania przedstawione przez nauczycieli;

13) podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub materiatow edukacyjnych
oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym:;

14) przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci Szkoty, a takze
przedstawia szkolny plan nadzoru pedagogicznego w terminie do dnia 15 wrzes$nia roku
szkolnego;

15) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w
czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

16) powierza nauczycielom funkcje kierownicze oraz inne funkcje w szkole i odwotuje ich z
tych funkcji;

17) ustala regulaminy pracy, premiowania, zakladowego funduszu $§wiadczen socjalnych;

18) wspodlidziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w szkole zgodnie z
odrebnymi przepisami;

19) opracowuje arkusz organizacyjny szkoly i przedktada go do zatwierdzenia organowi
prowadzacemu,

20) gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy wg zasad
okreslonych w odrebnych przepisach;

21) przyjmuje ucznidéw do oddziatu przedszkolnego i do szkoty;

22) podejmuje decyzj¢ o wezesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty i decyzje o odroczeniu
obowiazku szkolnego;

23) wyraza zgod¢ na realizacje obowigzku szkolnego lub obowigzku przygotowania
przedszkolnego poza szkotg lub poza oddziatem przedszkolnym:;

24) zezwala na indywidualny program i tok nauki;

25) inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spetnianiu przez nich wymagan w zakresie jakos$ci
pracy szkoty oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;

26) zwalnia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, na czas okreslony
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

27) ustala w danym roku szkolnym, dodatkowe dni wolne od zaj¢¢ dydaktyczno —
wychowawczym, zgodnie z odrgbnymi przepisami, informuje nauczycieli, uczniow oraz
ich rodzicow (prawnych opiekunéw) do dnia 30 wrzesnia o dodatkowych dniach wolnych;

28) ustala wzor jednolitego stroju ucznidw, w uzgodnieniu z radg rodzicow i po zasiegnigciu
opinii rady pedagogicznej 1 samorzadu uczniowskiego;
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29) jest zobowigzany z urzedu wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla niego
uprawnienia wynikajace z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych zostang
naruszone.

. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczeg6lnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly w porozumieniu z
Towarzystwem O$wiatowym w Buchcicach;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

4) oceny pracy nauczycieli,

5) zapewnienia wsparcia nauczycielowi odbywajagcemu przygotowanie do zawodu
nauczyciela 1 dodatkowego przygotowania do zawodu nauczyciela w realizacji jego
obowigzkow oraz doskonaleniu wiedzy i umiej¢tnosci,

. Stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkote.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty =zastgpuje go inny nauczyciel tej szkoty,
wyznaczony przez organ prowadzacy.

§27

. W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w
szkole.

. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandéw pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy
szkoty;

6) zgoda na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci na
zajgciach;

7) postanowienie o promowaniu ucznia klasy I 1 II szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej w ciggu roku szkolnego;

8) promowanie do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
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9) postanowienie o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy klasy oraz po zasiggni¢ciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw)
ucznia;

10) wskazanie sposobu lub sposobow dostosowania warunkow przeprowadzania sprawdzianu
do potrzeb 1 mozliwosci ucznidéw posiadajacych orzeczenia lub opinie poradni o
dostosowaniu warunkow sprawdzianu, sposréd mozliwych sposobdéw dostosowania
warunkow przeprowadzania sprawdzianu, okreslonych w szczegdtowej informacji
Dyrektora CKE;

11) ustalanie regulaminu swojej dziatalno$ci;

12) uchwalanie zmian statutu szkoty w porozumieniu z Organem Prowadzacym,;

13) zgoda (na wniosek innych organdéw szkoty) na wprowadzenie obowigzku noszenia przez
uczniéw na terenie szkoly jednolitego stroju;

14) wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujgcego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy;

15) uzgodnienie z radg rodzicéw programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy szkoty lub placéwki, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych;

2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

3) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i1 innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikow szkoty;

4) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program
nauczania;

5) wzoér jednolitego stroju;

6) okreslenie sytuacji, w ktorych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga
jednolitego stroju;

7) przyznanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggni¢cia sportowe z wtasnych
srodkow;

8) oceng pracy dyrektora szkoty;

9) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych;

10) ustalenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, innych niz
okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia;

11) propozycje wskazujace formy realizacji dwoch godzin obowigzkowych zajec
wychowania fizycznego;

12) zestaw podrgcznikdw lub materiatlow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

13) materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegolnych oddziatach w danym roku
szkolnym;
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14) zezwolenie na indywidualny program nauki;

15) zezwolenie na indywidualny tok nauki,

16) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania;

17) analiza osiggnie¢ edukacyjnych ucznia niepetnosprawnego co do przedtuzenia okresu
nauki na kazdym etapie ksztatcenia co najmniej o jeden rok;

18) zglaszania i opiniowanie kandydatow na cztonkdéw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli;

19) przystapienie ucznia do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, jezeli wezesniej byt
objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnos$ci
adaptacyjne zwigzane z wczes$niejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji
jezykowej lub sytuacj¢ kryzysowg lub traumatyczna.

4. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskami we wszystkich sprawach szkoty, a w
szczegllnosci:

1) o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w
szkole;

2) o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniéw na terenie szkoty
jednolitego stroju;

3) o powotanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu problemowo-
zadaniowego;

4) o nadanie imienia szkole;

5. Rada Pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin Rady, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 11.
6. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

7. Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste uczniow lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

8. Z posiedzen Rady Pedagogicznej sporzadza si¢ protokot.

9. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykta wickszosciag gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkoéw.

10. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich,
ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

§28
1. W sktad Rady Rodzicow wchodzi po dwdch przedstawicieli rad oddzialowych, wybranych w

22



wyborach przez zebranie rodzicéw ucznidow danego oddziatu.
Do kompetencji stanowigcych rady rodzicéw nalezy w szczegodlnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego szkoly i
programu profilaktyki;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalno$ci, ktéry okresla w szczegdlnosci:
a) wewnetrzng strukturg i tryb pracy rady,
b) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktorych mowa w ust. 1 oraz

przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicéw szkoty;

¢) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

3) wybor przedstawiciela do pracy w komisji ustalajacej roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania w przypadku stwierdzenia, ze ocena ta zostala ustalona niezgodnie z prawem;

4) mozliwo$¢ wyboru przedstawiciela do pracy w zespole powypadkowym:;

5) wybér przedstawiciela do udzialu w badaniach zwigzanych z prowadzang w szkole
ewaluacja zewnetrzng i wewnetrzng (procedury ewaluacji);

6) zgoda (na wniosek innych organow szkoly) na wprowadzenie obowigzku noszenia przez
ucznidow na terenie szkoly jednolitego stroju;

7) uzgodnienie wzoru jednolitego stroju do noszenia przez uczniéw na terenie szkoty.

. Do kompetencji opiniodawczych rady rodzicow nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;

2) opiniowanie podjecia 1 prowadzenia w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i inne
organizacje;

3) wyrazanie opinii przy ocenie pracy nauczyciela dokonywanej przez dyrektora szkoty;

4) opiniowanie propozycji zaje¢ do wyboru przez ucznia z wychowania fizycznego;

5) opiniowanie projektu dodatkowych dni wolnych od zaje¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;

6) opiniowanie wprowadzenia dodatkowych =zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu
nauczania;

7) opiniowanie zestawu podrecznikow lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

8) opiniowanie materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w
danym roku szkolnym.

. Do kompetencji wnioskodawczych rady rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) wnioskowanie o wprowadzenie obowigzku noszenia przez ucznidw na terenie szkoty
jednolitego stroju wedlug wzoru ustalonego w porozumieniu z dyrektorem szkoty;
2) wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela.

. Rada rodzicow moze wystgpowa¢ do dyrektora i innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkol¢ oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami 1 opiniami
we wszystkich sprawach szkoty.
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. Rada Rodzicow dziata w oparciu o wlasny regulamin swojej dziatalnos$ci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze Statutem Szkoty.

. Przewodniczacy oraz Prezydium Rady wybierany jest na zebraniu plenarnym Rady Rodzicéw
wedtug zasad zawartych w regulaminie Rady.

. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej szkoty rada moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy okresla
regulamin Rady Rodzicoéw.

. W miar¢ wolnych $rodkoéw rada przydziela fundusze na powigkszenie zbiorow biblioteki.

§ 29

. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie.

. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez ogoét
ucznidow w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty.

. Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1 opinie we
wszystkich sprawach szkoly a w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wlasnych
zainteresowan;

4) prawo do wydawania opinii na temat oceny pracy nauczyciela dokonywanej przez
dyrektora szkoly;

5) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu;

7) prawo do organizowania dziatalnos$ci kulturalnej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem
szkoty;

8) prawo do opiniowania kryteriow ocen z zachowania, wewnatrzszkolnego systemu
oceniania oraz programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoty.

Do kompetencji samorzadu uczniowskiego nalezy w szczegdlnosci:

1) uchwalanie regulaminu samorzadu uczniowskiego;

2) opiniowanie wniosku dyrektora Szkoly o wprowadzeniu obowiazku noszenia przez
ucznidow na terenie szkoly jednolitego stroju;

3) opiniowanie wzoru jednolitego stroju;

4) na wniosek dyrektora Szkoly opiniowanie pracy nauczyciela w zwigzku z dokonywaniem
oceny jego pracy,

5) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
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6) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
innych niz okreslonych w § 5 ust. 1 rozporzadzenia;

7) wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowigzku noszenia przez uczniOw na
terenie szkoty jednolitego stroju.

§ 30

Zasady wspoldziatania organow szkoly:

l.

2.
3.

4.

1) w przypadku nieuzgodnienia wspdlnego stanowiska, przewodniczacy ma prawo
poinformowac o tym — za posrednictwem dyrektora szkoty — organ prowadzacy szkote lub
sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota;

2) kazdy organ podejmujacy lub planujacy dziatania wzglednie decyzje o charakterze
znaczacym dla szkoty, ma obowigzek poinformowaé o tym — poprzez dyrektora szkoly —
pozostate organy szkoty;

3) rodzice majag prawo wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty. Opinie te przekazuja — poprzez organy szkoty —
za posrednictwem dyrektora szkoty.

§ 31

W celu wymiany informacji na temat swego dziecka oraz dyskusji na tematy wychowawcze
dyrektor organizuje zebrania srodokresowe oraz po zakonczeniu I okresu.

W zebraniach uczestniczg wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole.

Z inicjatywy wychowawcy, rady oddzialu, Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow lub
dyrektora mozna organizowa¢ dodatkowo zebrania rodzicéw w innych terminach.

Wychowawcy klas maja obowigzek zorganizowania zebrania rodzicow we wrzesniu, ktorego
celem jest:

1) wybor rady oddziatu;
2) zapoznanie rodzicow z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno- wychowawczymi

w klasie;

3) zapoznanie rodzicow z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniOw oraz
przeprowadzania egzamindéw, a w szczegolnosci:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
$rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez nauczycieli programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

¢) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych,

d) warunkach 1 sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

e) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j
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zachowania;
4) ustalenie form wspotpracy z rodzicami oraz mozliwosci uzyskiwania informacji biezacych
na temat dziecka;
5) zapoznanie z podstawowg dokumentacjg szkoly, a w szczeg6lnosci: ze statutem,
programem wychowawczo-profilaktycznym.

Rozdzial 5
Organizacja szkoly

§32

Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno- wychowawczych, przerw oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§33

1. Szczegbdtowy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty w terminie do 30 kwietnia. Po
zaopiniowaniu przez organ nadzoru pedagogicznego organ prowadzacy szkot¢ zatwierdza go
w terminie do 31 maja kazdego roku szkolnego.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci:

1) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

2) liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote;

3) liczbg godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

4) liczbg nauczycieli, w podziale na stopnie awansu zawodowego, przystepujacych do
postepowan kwalifikacyjnych lub egzaminacyjnych w roku szkolnym, ktérego dotyczy
dany arkusz organizacyjny, oraz

5) terminy zlozenia przez nauczycieli wnioskow o podjecie postepowan, o ktorych mowa w
pkt. 4.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§33a

1. W przypadkach uzasadnionych nadzwyczajnymi okoliczno$ciami zagrazajacymi zyciu
lub zdrowiu uczniow realizacja zaje¢ moze odbywac si¢ z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odleglo$¢, zgodnie z przepisami art. 125a ustawy — Prawo o$wiatowe oraz
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rozporzadzeniem ministra wilasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania w sprawie
organizowania i prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odleglos¢.

2. Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztatcenia na odleglo$¢ sa organizowane z
uwzglednieniem w szczegolnosci:

1) réwnomiernego obcigzenia ucznidw zajeciami w poszczeg6lnych dniach tygodnia;

2) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu;

3) mozliwosci psychofizycznych uczniow podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciagu dnia;

4) Iaczenia przemiennego ksztalcenia z uzyciem monitoro6w ekranowych i bez ich uzycia;

5) ograniczen wynikajacych ze specyfiki zajec;

6) koniecznos$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajgcego ze specyfiki zajec.

3. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, o ktorych mowa w
ust. 1, sg realizowane:

1) z wykorzystaniem narzg¢dzia informatycznego, o ktorym mowa w art. 44a ust. 1 ustawy —
Prawo oSwiatowe, lub

2) z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem, lub

3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych
dziatan, lub

4) w inny sposob niz okreslone w pkt 1-3, umozliwiajacy kontynuowanie procesu
ksztatcenia i wychowania.

4. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, o ktéorych mowa w
ust. 1, realizowane s3 z wykorzystaniem technologii informacyjno-komunikacyjnych
zapewniajacych wymiane informacji migdzy nauczycielem, uczniem lub rodzicem,

5. Uczniowie korzystaja z materiatow w postaci elektronicznej niezbednych do prowadzenia
zaje¢, ktore sa im przekazywane przez nauczycieli poszczegolnych przedmiotow lub
wychowawcg:

6. Nauczyciele przekazuja uczniom informacje na temat zrddet 1 materiatow niezbgdnych do
realizacji zaje¢, w tym materiatdbw w postaci elektronicznej niezb¢dnych do prowadzenia
zajec, o ktorych mowa w ust. 5.

7. Nauczyciele zapewniaja bezpieczne uczestnictwo uczniow w tych zajeciach w
szczegolnosci:

1) w odniesieniu do technologii informacyjno-komunikacyjnych, o ktéorych mowa w ust. 4,
2) majac na uwadze laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitorow ekranowych i
bez ich uzycia.

8. Potwierdzeniem uczestnictwa uczniow w zajeciach jest:

1) obecno$¢ na zajeciach on-line stwierdzona przez nauczyciela prowadzacego te zajecia lub
2) podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela potwierdzajacych
zapoznanie si¢ ze wskazanym materiatem lub wykonanie okreslonych dziatan.
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§ 34

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z ucznidow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy dopuszczonym do
uzytku szkolnego.

2. W szczegolnie trudnych warunkach demograficznych dopuszcza si¢ organizacj¢ nauczania
w klasach taczonych. Decyzje o laczeniu klas podejmuje organ prowadzacy szkole, on tez
decyduje o liczbie godzin roztacznych z uwzglednieniem zapisow w prawie o§wiatowym i
przepisach wykonawczych.

3. Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wiecej niz 25
uczniow.

4. W klasach IV-VIII podziat na grupy jest obowiazkowy:

1) na obowigzkowych zaje¢ciach informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidéw;
zaj¢cia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub migdzyoddziatowe;j liczacej nie
wigcej niz 24 ucznidéw; liczba uczniow w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk
komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zaje¢ciach edukacyjnych z jezykow obcych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 uczniow; zajgcia moga by¢ prowadzone w grupie oddzialowej,
miedzyoddziatowej lub migdzyklasowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow; przy podziale
na grupy nalezy uwzgledni¢ stopien zaawansowania znajomosci j¢zyka obcego;

3) na nie wigcej niz potowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia
ogolnego, dla ktdrych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wigcej niz 30 uczniow;

4) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia moga by¢ prowadzone w
grupie oddziatlowej, mi¢dzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej nie wigcej niz 26
uczniow.

5. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio nie wigcej niz 24 ucznidow lub nie wigcej niz
30 uczniéw na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 1-3, podzialu na grupy mozna
dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

6. W klasach IV-VIII zaje¢cia wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych
zaj¢¢, moga by¢ prowadzone lacznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

§ 34a

1. Podstawowymi formami dzialalnosci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:
1) obowigzkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zaj¢cia edukacyjne z zakresu
ksztalcenia ogdlnego;
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2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza si¢:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktéorych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych
zaje¢ zostal wlaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach kwalifikacyjnych kursow zawodowych;

5) zajgcia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia ucznidow, w szczego6lnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

7) zajgcia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzacego szkote i po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3. Szkota moze prowadzi¢ réwniez inne niz wymienione w ust. 1 zaj¢cia edukacyjne.

4. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 5 1 6 moga by¢ prowadzone takze z udzialem
wolontariuszy.

5. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, sg organizowane dla uczniow klasy VII i VIII szkoty
podstawowe;j.

6. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7, sa realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze
kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt
5.

§35

1. Dyrektor szkoty jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak rowniez podczas
zaje¢ organizowanych przez szkole poza jej terenem.

2. Dyrektor szkoly jest zobowigzany rowniez do organizowania dla pracownikow szkoty roznych
form szkolenia w zakresie bhp, zapoznawaniu ich na biezaco z nowymi przepisami,
instrukcjami 1 wytycznymi w tym zakresie, oraz do sprawowania nadzoru nad przestrzeganiem
tych przepisow przez osoby prowadzace zajecia z uczniami.

§36

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec¢
ustalony w tygodniowym rozktadzie zaj¢¢, o ktorym mowa w § 43 ust. 3.

2. Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I - III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ powinien by¢ ustalany z uwzglednieniem:

1) réwnomiernego rozlozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia;
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2) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
3) nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu,
z wyjatkiem tych, ktérych program tego wymaga.

§37

Liczba uczestnikow kol 1 zespoléw zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych
finansowanych z budzetu szkoty okreslana jest przez organ prowadzacy szkotg.

§38

Na zyczenie rodzicéw szkola powinna umozliwi¢ uczniom korzystanie z gorgcego napoju.
Zorganizowanie podawania napojow, w tym koszty, spoczywaja na rodzicach.

§ 39

—_—

. Obowigzkowe zaj¢cia wychowania fizycznego dla uczniow klas IV—VIII szkoty
podstawowej sg realizowane w formie:
1) zaje¢ klasowo-lekcyjnych;
2) zaje¢ do wyboru przez ucznidow: zajec sportowych, zaje¢ sprawnosciowo-zdrowotnych,
zaje¢ tanecznych lub aktywnej turystyki.

[\

. Zajecia klasowo-lekcyjne sg realizowane w wymiarze nie mniejszym niz 2 godziny lekcyjne
tygodniowo.

3. Dyrektor szkoty przygotowuje propozycje zaje¢ do wyboru przez uczniow, uwzgledniajac:

1) potrzeby zdrowotne uczniéw, ich zainteresowania oraz osiggni¢cia w danym sporcie lub
aktywnosci fizycznej;

2) uwarunkowania lokalne;

3) miejsce zamieszkania uczniow;

4) tradycje sportowe srodowiska lub szkoty;

5) mozliwosci kadrowe.

N

. Propozycje zajec, o ktoérej mowa w ust. 3, po uzgodnieniu z organem prowadzacym i po
zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i rad¢ rodzicow, dyrektor szkoly przedstawia do
wyboru uczniom.

5. Uczniowie dokonuja wyboru zaje¢¢ za zgoda rodzicow.

Rozdzial 6
Biblioteka szkolna

§ 40

1. Biblioteka szkolna jest:
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6.
7.

1) interdyscyplinarng pracownia ogélnoszkolna, w ktorej uczniowie uczestniczg w zajeciach
prowadzonych przez bibliotekarza i nauczycieli oraz indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) osrodkiem informacji dla ucznidéw, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej 1 informacyjne;.

Biblioteka uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec uczniow:
ksztatcaco-wychowawczej, diagnostyczno-prognostycznej, opiekunczo-wychowawczej i
kulturalno-rekreacyjne;.

Biblioteka stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich
doksztalcanie, doskonalenie zawodowe i prace tworcza.

Biblioteka udostepnia rodzicom uczniéw literature i inne materialy z zakresu wychowania
Biblioteka gromadzi nast¢pujace materiaty:

1) wydawnictwa informacyjne;

2) podreczniki szkolne i programy nauczania dla nauczycieli;

3) podreczniki szkolne do ksiggozbioru podrecznego;

4) lektury podstawowe i uzupetniajace do jezyka polskiego;

5) ksiazki pomocnicze;

6) literature popularnonaukowg i naukows;

7) beletrystyke pozalekturows;

8) wydawnictwa albumowe;

9) inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotow nauczania (teksty
zrdédtowe, normy);

10) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii 1 dydaktyk r6znych
przedmiotdw nauczania;

11) literature dla rodzicow z zakresu wychowania;

12) dokumenty audiowizualne.

Godzina pracy w bibliotece trwa 60 minut.
Nauczyciel bibliotekarz jest obowigzany:

1) w zakresie pracy pedagogicznej w szczegdlnosci do:

a) udostgpniania zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki.

b) prowadzenia dzialalnosci informacyjnej 1 poradniczej.

¢) propagowania czytelnictwa i zapoznawanie ucznidw z nowosciami wydawniczymi

d) prowadzenia lekcji bibliotecznych

e) organizacji konkurséw czytelniczych.

f) udzialu w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami, rodzicami, bibliotekami i instytucjami
pozaszkolnymi.

2) w zakresie pracy organizacyjno — technicznej w szczegolnosci do:
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a) gromadzenia ksiggozbioru i dbanie o jego estetyczny wyglad,

b) prowadzenia ksiggi inwentarzowe;j biblioteki,

¢) prowadzenia katalogu alfabetycznego,

d) prowadzenia kart czytelnikow,

e) przeprowadzania spisu ksigzek z natury raz na pie¢ lat lub na polecenie dyrektora
szkoty,

f) uzgadniania stanu ksiggozbioru na koniec roku kalendarzowego,

g) selekcji zbiordw.

§ 41

. Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa: uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz pracownicy
szkoty.

. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.
. Lokal biblioteki umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) wypozyczanie zbiorow poza biblioteke;

. W bibliotece szkolnej s gromadzone podreczniki, materiaty edukacyjne, materiaty
¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.

. Czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrgcznikdw, materiatow
edukacyjnych, materialow ¢wiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.

. Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiorow podczas zaj¢¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

. Biblioteka szkolna dziala w oparciu o regulamin zatwierdzony przez dyrektora szkoty.

Rozdzial 7
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 42

. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikow niezbgdnych do funkcjonowania
szkoty.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust.1 Statutu
okreslaja odrebne przepisy.
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§ 43

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jakos$¢ 1 wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.

2. Nauczyciel moze prowadzi¢ w szkole dzialalno$¢ eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z tygodniowym rozkltadem zaje¢ oraz
doraznymi ustaleniami dyrektora;

2) rytmiczna realizacja programu nauczania;

3) prawidtowa organizacja procesu dydaktycznego pod wzgledem organizacyjnym,
metodycznym i merytorycznym, zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki;

4) tworzenie warunkéw do aktywnego 1 tworczego udzialu uczniow w procesie dydaktyczno-
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego mys$lenia, uczenia si¢ 1 dziatania,
ksztattowanie umiejetnosci dobrze zorganizowanej pracy indywidualnej 1 zespotowej;

5) rzetelne i systematyczne przygotowanie si¢ do zaj¢¢ edukacyjnych;

6) stosowanie indywidualizacji w procesie dydaktycznym;

7) dazenie do osiagania jak najlepszych wynikéw nauczania;

8) stymulowanie rozwoju psychofizycznego, rozpoznawanie i ksztaltowanie uzdolnien i
zainteresowan oraz pozytywnych cech charakteru uczniow;

9) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

10) udzielanie pomocy w przezwyciezeniu niepowodzen szkolnych uczniow;

11) kierowanie si¢ bezstronno$cig i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz ich sprawiedliwe
traktowanie;

12) dokonanie wyboru podrgcznika sposréd podrgcznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego;

13) przedstawienie dyrektorowi szkoty programu wychowania przedszkolnego lub programu
nauczania;

14) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i potrzeb
rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji;

15) przekazanie rodzicom informacji o gotowos$ci dziecka do podjecia nauki w szkole;

16) realizowanie zaje¢ opiekunczych i1 wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby 1
zainteresowania uczniow.

17) systematyczna kontrola miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bhp;

18) uczestniczenie w szkoleniach bhp organizowanych przez szkote;

19) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, uzywanie tylko sprawnego sprzetu;

20) zapoznanie ucznidOw z regulaminami pracowni oraz przepisami bhp, w szczeg6lnosci na
zajeciach technicznych, zajeciach komputerowych 1 wychowania fizycznego;

21) realizacja zadan okre$lonych w szkolnym programie wychowawczym i programie
profilaktyki;
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22) kontrolowanie obecnosci ucznidw na kazdych zajeciach edukacyjnych;

23) pozostawianie sal lekcyjnych po zakonczonych zajeciach w nalezytym porzadku i
czystosci;

24) sumienne i efektywne pelienie dyzurow zgodnie z opracowanym harmonogramem, a w
razie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego podjgcie zastepstwa w miejscu 1 czasie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty;

25) uczestniczenie w zebraniach z rodzicami i dniach otwartych;

26) stosowanie dostepnych pomocy dydaktycznych, $rodkéw audiowizualnych i urzadzen
multimedialnych, wzbogacanie wyposazenia pracowni w samodzielnie wykonane pomoce,
state doskonalenie warsztatu pracy;

27) doskonalenie swoich umiejetnosci dydaktycznych poprzez udzial w konferencjach
przedmiotowych, prace w zespotach przedmiotowych, aktywny udziat w doskonaleniu,
uczestnictwo w warsztatach metodycznych, korzystanie z fachowe;j literatury, doskonalenie
umiejetnosci informatycznych;

28) punktualne rozpoczynanie i konczenie zaje¢;

29) pehienia dyzuréw na przerwach zgodnie z regulaminem dyzurow;

30) dbanie o nalezyte wypelnianie obowiazkéw podczas organizacji zaj¢é, imprez i
wycieczek poza terenem szkoty;

31) prowadzenie okreslonej odrgbnymi przepisami dokumentacji;

32) informowanie ucznidow oraz ich rodzicéw (opiekunow prawnych) na poczatku roku
szkolnego o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych z
realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow,

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

. Zadaniem nauczyciela ~wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej,

a w szczegolnosci:

1) inspirowanie i wspomaganie dziatan uczniow;

2) wsparcie w organizowaniu samorzadu klasowego i czuwanie nad jego praca,

3) organizowanie prac i akcji spotecznie uzytecznych na terenie klasy i szkoty;

4) informowanie ucznidw o aktualnych sprawach szkoty;

5) pomoc w organizowaniu wycieczek, rekreacji i turystyki;

6) utatwianie uczniom wlasciwego zorganizowania czasu wolnego oraz rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien;

7) otaczanie ucznidw indywidualng opieka;

8) ustalanie tresci 1 formy zaje¢ na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

9) wspolpraca z innymi nauczycielami uczacymi w oddziale w zakresie dziatan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
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1.

2.

10) rozwigzywanie sporow powstatych w zespole uczniowskim oraz sporéw miedzy uczniem
a innymi cztonkami spolecznosci szkolnej;

11) utrzymywanie kontaktéw z rodzicami w celu poznania wychowawczo- opiekunczych
potrzeb ucznidéw;

12) przygotowanie opinii, informacji oraz uwag o zachowaniu i wynikach ucznia;

13) zapoznanie rodzicow z dokumentacja wewngtrzng, ze Statutem, w tym ze szczegétowymi
warunkami 1 sposobem oceniania, programami wychowawczymi i profilaktyki;

14) staranne, rzetelne i systematyczne prowadzenie wymaganej przepisami dokumentacji
pracy dydaktyczno-wychowawczej;

15) uczestniczenie w tworzeniu programow wychowawczego i profilaktyki;

16) wspolpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci uczniow;

17) rozpoznawanie i diagnozowanie mozliwos$ci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych uczniéw;

18) wnioskowanie i objecie ucznia pomoca psychologiczno - pedagogiczna;

19) informowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

§ 43a

W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli pedagogéw, pedagogoéw specjalnych, psychologow,
logopedow lub terapeutow pedagogicznych.

Nauczyciele, o ktérych mowa w ust. 1, z wyjatkiem pedagogdéw specjalnych, w ramach
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dzialan diagnostycznych dzieci i mlodziezy, w tym badan
przesiewowych,  diagnozowaniem  indywidualnych  potrzeb  rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci i mlodziezy w celu
okreslenia ich mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i1 uzdolnien oraz
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i
ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie i uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniem wuczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej,

¢) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci
1 mtodziezy objetych ksztalceniem specjalnym,

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mtodziezy, w tym dziatah majacych na celu przeciwdzialanie pojawianiu si¢
zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez nich srodkéw odurzajacych,
substancji  psychotropowych, $§rodkéw zastgpczych 1 nowych substancji
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psychoaktywnych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy
z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 1939);

2) zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego.

3. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajecé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami
albo na ich rzecz, realizujg zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

1) rekomendowaniem Dyrektorowi Zespotu do realizacji dziatah w zakresie zapewnienia
aktywnego 1 pelnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w Zzyciu szkoty oraz dostepnosci, o
ktérej mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze
szczegoOlnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062 oraz z 2022 r. poz. 9751 1079);

2) prowadzeniem badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
ucznidow oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidéw, w tym barier i1 ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoly, we wspotpracy z nauczycielami;

3) wspieraniem nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;
4) rozwiazywaniem probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow;

5) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym,;

6) okreslaniem niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i1 $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

7) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) prowadzeniem zaj¢¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.

§ 43b
Do zakresu zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegodlnosci:

1) wspoélpraca z nauczycielami, wychowawcami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz
uczniami w:

a) rekomendowaniu Dyrektorowi Zespotu do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
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2)

3)

4)

5)

b)

d)

aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniow w zyciu szkoty oraz dostepnosci, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze
szczegolnymi potrzebami,

prowadzeniu badan 1 dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych 1 wychowawczych uczniow,

okreslaniu niezbednych do nauki warunkéw, sprzetu specjalistycznego i $rodkow
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

wspolpraca z zespotem, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 127 ust.
19 pkt 2 ustawy — Prawo o$§wiatowe, w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego
programu edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow 1 innych specjalistow w:

a)

b)
c)

d)

rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
1jego uczestnictwo w zyciu Szkoty,

udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

dostosowaniu sposobow 1 metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
1 edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

doborze metod, form ksztatcenia 1 sSrodkow dydaktycznych do potrzeb ucznidéw;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidw
1 nauczycielom;

wspotpraca, w zalezno$ci od potrzeb, z:

rodzicami uczniow,

dyrektorem,

nauczycielami, wychowawcami lub specjalistami, prowadzacymi zajecia z uczniem,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi,

placowkami doskonalenia nauczycieli,

innymi szkotami i placéwkami,

organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajagcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania lub higienistka szkolna,
pracownikiem socjalnym,

asystentem rodziny,

kuratorem sagdowym;
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6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 43¢

1. W szkole zatrudnia si¢ doradc¢ zawodowy, a w przypadku jego braku, dyrektor Szkoty
wyznacza nauczyciela lub specjaliste, ktory planuje i realizuje zadania z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego, a w szczegolnosci:

1) prowadzi zajg¢cia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) wspotpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego;

3) wspiera nauczycieli i1 innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.

2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dziatania zwigzane z
realizacjg doradztwa zawodowego;

2) prowadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego;

3) opracowywanie we wspélpracy z innymi nauczycielami, w tym z wychowawcami
opiekujacymi si¢ oddziatami, psychologiem lub pedagogiem, programu, o ktérym mowa
w ust. 4, oraz koordynowanie jego realizacji;

4) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcoéw, psychologa 1 pedagoga, w zakresie
realizacji dziatan okre§lonych w programie doradztwa zawodowego;

5) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote, w tym
gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wiasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

6) realizowanie dzialan wynikajacych z programu doradztwa zawodowego.

Rozdzial 8
Uczniowie szkoly

§44

1. Zapisu ucznia do szkoly dokonuje si¢ poprzez okazanie skroconego aktu urodzenia badz
dowodu tozsamosci rodzicéw lub opiekunéw .

2. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia 18 roku zycia.

3. Na wniosek rodzicow lub opiekundéw prawnych dyrektor szkoly moze zezwoli¢ na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkola oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko
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spetniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac¢ s$wiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas szkoly lub ukonczenia szkoly podstawowej na podstawie egzamindéw
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez szkofle.

. Niespelnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

. Na wniosek rodzicow nauk¢ w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzalos¢ do
podjecia nauki szkolnej.

. Na wniosek rodzicow dyrektor moze przyja¢ do szkoty ucznia z dowolnego obwodu
szkolnego.

§ 45
. Uczen ma prawo w szczego6lnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

5) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty a takze
swiatopogladowych i religijnych — jesli nie narusza tym dobra innych o0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postgpow w
nauce — zgodnie z aktualnie obowigzujacymi zasadami oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow;

8) pomocy w wypadku trudnosci w nauce;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki szkolnej podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

10) wptywania na zycie szkoly poprzez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie si¢
w organizacjach dziatajacych w szkole;

11) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi wymaganiami;

12) do informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

13) do informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania;

14) wiedzy o przepisach normujacych dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza 1 opiekuncza
szkoty;
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15) znajomos$ci praw i procedurach odwolania si¢ oraz instytucjach, do ktérych mozna
zwrdci¢ sie w przypadku nieprzestrzegania praw;

16) odpoczynku;

17) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan;

18) przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi 1 innym nauczycielom swoich
problemdéw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien;

19) korzystania z poradnictwa psychologiczno — pedagogicznego i zawodowego;

20) reprezentowania szkoly w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych, zgodnie ze
swoimi mozliwosciami 1 umiej¢tnosciami;

21) redagowania i wydawania gazety szkolnej;

22) organizowania dzialalnos$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem;

23) wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

2. Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w Statucie, a w szczegdlnosci:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zaj¢ciach lekcyjnych i w zyciu szkoty;

2) dbania o dobre imi¢ szkoly oraz przestrzegania zasad kultury stowa;

3) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli i innych

pracownikow szkoty;

4) odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 higien¢ oraz rozwdj;

5) dbatosci o whasne 1 wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

6) przestrzegania regulaminu biblioteki;

7) nie uzywania alkoholu, srodkéw odurzajacych, narkotykow, palenia papierosow;

8) przestrzegania ustalen wtadz szkoty i wszelkich przepisow;

9) noszenia skromnej fryzury i jednolitego stroju okre$lonego przez dyrektora szkoty

W porozumieniu z radg rodzicow;

10) poszanowania mienia szkolnego;

11) niekorzystania z telefonéw komorkowych podczas zaje¢ lekcyjnych;

12) przynies¢ pisemny wniosek rodzicéw o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych;

13) przynie$¢ pisemng zgode rodzicoOw na udziat w zawodach sportowych /jezeli uczen jest
wytypowany do takich zawodow/, zajeciach $wietlicowych, na udziat w wycieczce oraz
na uczestnictwo w lekcjach: wychowanie do zycia w rodzinie;

14) zmiany obuwia.

3. W przypadku stwierdzenia wystgpowania na terenie szkoty warunkéw naruszajacych
bezpieczenstwo, narazajacych na przemoc, uzaleznienie, demoralizacj¢ oraz innych
przejawow patologii spotecznej, kazdy uczen ma prawo i1 obowigzek do bezposredniego
poinformowania o nich dyrektora szkoly w warunkach zapewniajacych zachowanie
anonimowosci.

4. Uczen poprzez swoich rodzicow ponosi odpowiedzialno§¢ materialng za zniszczone mienie
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szkolne.
. Uczen ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje zachowanie poza szkota.

. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen albo jego rodzice (opiekun prawny), ma prawo
ztozy¢ skarge do dyrektora Szkoty.

. Dyrektor po zbadaniu sprawy powiadamia pisemnie zainteresowanych rodzicdw i ucznia o
sposobie rozpatrzenia skargi.

§ 46
. Uczen Szkoly Podstawowej moze otrzymaé nagrody i wyr6znienia za:

1) wyrdzniajace i wzorowe wyniki w nauce - uczen majacy $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania;

2) 100% frekwencje;

3) pracg spoleczna;

4) czytelnictwo;

5) wybitne osiggniecia w dziedzinie kultury i sportu;

6) dzielnos$¢ 1 odwage.

. Nagrody przyznaje odpowiednio wychowawca, nauczyciel lub dyrektor na wniosek
wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady Rodzicow, po zasiegni¢ciu opinii
Rady Pedagogicznej

. Nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:

1) wyro6znienia /pochwaly/ wobec klasy udzielona przez nauczyciela lub wychowawce;
2) wyrdznienia /pochwaly/ wobec szkoty, klasy udzielona przez dyrektora;

3) nagrody rzeczowej — np. upominek, ksigzka, bezptatny udziat w wycieczce, dyplom.
4) listu gratulacyjnego do rodzicow.

. Nagrody finansowane s3a przez Rade Rodzicow Publicznej Szkoly Podstawowe] w
Buchcicach.

§ 47
. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem w indywidualnej rozmowie z uczniem przez nauczyciela lub wychowawce;

2) upomnieniem wobec klasy przez wychowawce klasy;

3) upomnieniem z wpisem do/dziennika elektronicznego;

4) nagang wobec klasy udzielong przez wychowawce;

5) nagang wobec szkoly udzielong przez dyrektora szkoty;

6) ograniczeniem uczestnictwa w rekreacyjnych imprezach szkolnych jak: wycieczki, rajdy,
zabawy, dyskoteki itp.;

7) przeniesieniem do innej szkoty zgodnie z zasadami prawa o$wiatowego.
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2. Od wymienionych kar przyshuguje uczniowi odwotanie, ktérego moze dokonaé¢ osobiscie lub
za posrednictwem Samorzadu Uczniowskiego i rodzicéw:

1) do wychowawcy klasy, jezeli kara jest udzielana przez nauczyciela;
2) do dyrektora, jesli kara zostata udzielona przez wychowawce,

3. Odwotanie powinno by¢ rozpatrzone w ciagu 14 dni.
4. Rozpatrywanie odwotania, jezeli sytuacja bedzie tego wymagaé, moze odbywaé si¢ w
obecnosci ucznia i jego rodzicoOw.
5. Sprawy konfliktowe, w tym roéwniez odwotania od kar, powinny by¢ rozwigzywane na terenie
szkoty.
6. Kara moze by¢ zawieszona przez dyrektora na prosbe ucznia, po ztozeniu porgczenia przez
Samorzad Uczniowski lub Rade¢ Pedagogiczng.

7. W przypadku, gdy uczen wykazuje przejawy demoralizacji lub dopuscit si¢ czynu karalnego
na terenie szkoty badz w zwiazku z realizacjg obowigzku szkolnego, Dyrektor Szkoty moze,
za zgoda rodzicéw oraz nieletniego, zastosowac §rodek oddzialywania wychowawczego
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 2022 r. o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich
(Dz. U. poz. 1700). Zastosowanie srodka oddziatywania wychowawczego nie wytacza
zastosowania kary okreslonej w ust. 1.

Rozdzial 9
Tradycje i ceremonial szkoly

§ 48

Uczen ma prawo i obowiagzek poznania historii szkoty, postaci zwigzanych z jej tradycja oraz
biografii patrona szkoty sierz. Armii Krajowej Jozefa Siwaka "Waligory".

§ 49
1. Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania dobrych jej
tradycji.
2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza si¢ w szczegdlnosci:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) pasowanie na uczniow klas I-szych;
3) uroczyste pozegnanie szkoty przez ucznidow ostatniej klasy szkoty podstawowe;;

4) zakonczenie roku szkolnego;
5) Swieto Patrona.
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§ 50

Do obowiazkéw ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem nastepujacych $wiat
panstwowych 1 szkolnych:

1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) Dzien Komisji Edukacji Narodowej;

3) Swieto Niepodlegtosci (11 XI);

4) Dzien Flagi Rzeczypospolitej Polskiej (2 V);
5) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja;
6) pozegnanie absolwentow szkoty;

7) zakonczenie roku szkolnego;

8) Swicto Patrona - 16 marca.

§ 51
1. Uczeh ma prawo i obowigzek reprezentowac szkole¢ na zewnatrz w czasie obchodéw rocznic,
$wiat panstwowych i o§wiatowych.

2. Zaszczytnym wyrdznieniem dla ucznia jest udziat w poczcie sztandarowym szkoty.

§ 52

1. Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystosciach szkolnych.
2. Sztandarem opiekuje si¢ poczet sztandarowy wybrany sposrod uczniow wyrdzniajacych sie¢ w
zachowaniu 1 nauce.

§53

Ceremoniat szkolny jako opis sposoboéw przeprowadzania najwazniejszych uroczystosci
szkolnych z udziatem sztandaru szkoly oraz zbior zasad zachowania si¢ mlodziezy w trakcie
uroczystosci szkolnych stanowi odrebny dokument.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§ 54

1. Szkota uzywa pieczgci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota uzywa pieczatki o tresci:
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PUBLICZNA SZKOLA PODSTAWOWA
im. sierz. Armii Krajowej Jozefa Siwaka “Waligory”

W BUCHCICACH
33-170 TUCHOW  tel.14 / 652-64-05

§55
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okres$laja odrgbne przepisy.
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