STATUT

Publicznego Przedszkola w Buchcicach



Rozdzial 1
Nazwa i rodzaj przedszkola

§1

. Przedszkole nosi nazwe ,,Publiczne Przedszkole w Buchcicach” i wchodzi w sktad Zespotu
Szkoly Podstawowej im. sierz. AK Jozefa Siwaka ,,Waligéry” 1 Przedszkola w Buchcicach.

. Publiczne Przedszkole w Buchcicach, zwane dalej przedszkolem, jest placoéwka publiczna,
ktora:
— prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego,
— przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci,
— zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach.

3. Siedziba Przedszkola jest budynek w Buchcicach nr 41, 33-170 Tuchow.

. Organem prowadzacym Przedszkole jest Towarzystwo Oswiatowe w Buchcicach
majace siedzibe w Buchcicach 6. wpisane do Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu
08.06.2004 r. pod nr 00208789.

. Nadzor pedagogiczny nad przedszkolem sprawuje Malopolski Kurator Oswiaty w
Krakowie.

. Przedszkole uzywa pieczgci urzedowej na podstawie odrebnych przepisow.

§2
. llekro¢ w dalszej czesci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Publiczne Przedszkole w Buchcicach;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 r. poz. 59).

3) statucie - nalezy przez to rozumie¢ statut przedszkola;

4) organach przedszkola - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora, rade pedagogiczng, rade
rodzicow;

5) wychowankach lub dzieciach oraz rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ wychowankow
przedszkola oraz ich rodzicow lub prawnych opiekunow,

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, wychowawce 1 innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w przedszkolu,

7) specjaliscie - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli wykonujacych w przedszkolu
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) organie prowadzacym przedszkole - nalezy przez to rozumie¢ Towarzystwo Oswiatowe
w Buchcicach;

9) organie sprawujacym nadzoér pedagogiczny nad przedszkolem - nalezy przez to
rozumie¢ Matopolskiego Kuratora O$wiaty;



Rozdzial 2
Cele i zadania przedszkola

§3

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie Prawo o§wiatowe (Dz. U. z 2017 .
poz. 59) oraz przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegolnos$ci w oparciu o podstawe
programowa wychowania przedszkolnego, koncentrujac si¢ na :

1) wspomaganiu dzieci w rozwijaniu ich uzdolnien oraz ksztattowaniu czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukac;ji;

2) budowaniu systemu wartosci, w tym wychowywaniu dzieci tak, zeby lepiej orientowaty
si¢ w tym, co jest dobre, a co zle;

3) ksztaltowaniu u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do fagodnego znoszenia stresow i
porazek;

4) rozwijaniu umiejetnosci spotecznych dzieci, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach
z dzie¢mi 1 dorostymi;

5) stwarzaniu warunkow sprzyjajacych wspolnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci o
zréznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6) trosce o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczna; zachgcanie do uczestnictwa w
zabawach 1 grach sportowych;

7) budowaniu dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym oraz
rozwijaniu umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty dla
innych;

8) wprowadzaniu dzieci w §wiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9) ksztaltowaniu u dzieci poczucia przynalezno$ci spotecznej (do rodziny, grupy
réwiesniczej i wspolnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

10)zapewnianiu dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztattowanie tych wiadomosci i
umiejetnosci, ktore sg wazne w edukacji szkolne;.

11)ksztaltowaniu u dzieci umiej¢tnosci czytania i przygotowaniu dzieci do nabywania
umiejetnosci pisania,

12)przygotowaniu dzieci do postugiwania si¢ jezykiem obcym nowozytnym poprzez
rozbudzanie ich swiadomosci jezykowej 1 wrazliwos$ci kulturowej oraz budowanie
pozytywnej motywacji do nauki jezykoéw obcych na dalszych etapach edukacyjnych.

§4

1. Przedszkole oraz poszczegdlni nauczyciele podejmujg dziatania majace na celu
zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego dziecka, stosownie do jego potrzeb i
mozliwosci, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych — stosownie takze do ich mozliwosci
psychofizycznych i komunikacyjnych oraz tempa rozwoju psychofizycznego.

2. Cele okreslone w §3 realizowane sa we wszystkich obszarach dziatalnosci edukacyjnej
przedszkola.

3. W kazdym z obszaréw okreslonych w §5 podane sg umiejetnosci i wiadomosci, ktorymi
dzieci konczace wychowanie przedszkolne powinny si¢ wykazywac.

4. W przypadku dzieci niepetnosprawnych wymagania w zakresie poszczegolnych
umiejetnosci 1 wiadomosci powinny uwzglednia¢ ograniczenia wynikajace z ich
niepetnosprawnosci.



§5

Aby osiagna¢ cele wychowania przedszkolnego przedszkole wspomaga rozwoj, wychowuje
ksztalci dzieci w nast¢pujacych obszarach :

1) ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi i
dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2) ksztaltowanie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych;
wdrazanie dzieci do utrzymywaniu tadu i1 porzadku;

3) wspomaganie rozwoju mowy oraz umiej¢tnosci komunikacyjnych dzieci;

4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu i
rozumieniu siebie i SwWojego otoczenia,

5) wychowanie zdrowotne i ksztattowanie sprawnosci fizycznej dzieci;

6) wdrazanie dzieci do dbalosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych;

7) wychowanie przez sztuke — dziecko widzem i aktorem;

8) wychowanie przez sztuk¢ — muzyka : r6zne formy aktywno$ci muzyczno-ruchowej
($piew, gra, taniec)

9) wychowanie przez sztuk¢ — rozne formy plastyczne;

10)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

11)pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

12)wychowanie dla poszanowania ro$lin i zwierzat;

13)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;

14)tworzenie warunkow do doswiadczen jezykowych 1 komunikacyjnych w zakresie
reprezentatywnej 1 komunikatywnej funkcji jezyka (ze szczegdlnym uwzglednieniem
nabywania umiej¢tnosci czytania);

15)wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§6

Udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ na nastepujacych
zasadach:

1) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest §wiadczona wobec dzieci, u ktorych
rozpoznano potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne
wynikajgce, zarowno ze szczegolnych uzdolnien, niepetnosprawnosci czy innego
rodzaju specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz wobec rodzicow tych dzieci i
pracujacych z nimi nauczycieli,

2) pomoc polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb i mozliwosci
dziecka wynikajacych najczesciej z:

- niepelnosprawnosci,

- niedostosowania spotecznego;

- zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;
- szczegblnych uzdolnien;

- specyficznych trudnosci w uczeniu sig¢;

- zaburzen komunikacji jezykowe;j;

- choroby przewlekiej;

- sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
- niepowodzen edukacyjnych;

- zaniedban §rodowiskowych;

- trudnosci adaptacyjnych wynikajacych z réznic kulturowych lub zmiany $rodowiska .



3) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest dobrowolna i bezptatna,

4) pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor przedszkola,

5) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana przez nauczycieli / wychowawcow
oraz specjalistow (psycholog, pedagog, logopeda, terapeuta pedagogiczny) we
wspolpracy z rodzicami dziecka, poradnig psychologiczno-pedagogiczng i
specjalistyczng, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi przedszkolami i
placowkami oraz organizacjami i stowarzyszeniami dziatajagcymi na rzecz rodziny i
dziecka,

6) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana dzieciom w trakcie biezacej pracy z
dzieckiem w formie:

- zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,
- zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym),
- porad 1 konsultacji,
7) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:
- rodzicéw ( prawnych opiekunow ),
- dyrektora przedszkola,
- nauczyciela lub specjalisty prowadzacego zaj¢cia z dzieckiem,

poradni,

pomocy nauczyciela,

pracownika socjalnego,

asystenta rodziny,

- kuratora sadowego,

8) pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatow i szkolen,

9) sposob postepowania w stosunku do dziecka, ktérego obja¢ nalezy pomoca
psychologiczno-pedagogiczng okreslaja odrgbne przepisy.

§7

Podstawowe formy dziatalno$ci przedszkola to w szczeg6lnosci:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne;

2) zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespotach;

3) zajecia dodatkowe, zajecia dydaktyczno — wyrdwnawcze i1 specjalistyczne
organizowane dla dzieci majacych trudno$ci w nauce oraz inne zajgcia wspomagajace
rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi, za zgodg rodzicow;

4) okazje edukacyjne sprzyjajace mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji, wyboru
partneréw 1 sSrodkéw materialnych;

5) spontaniczna dziatalnosci dzieci;

6) proste prace porzadkowe i czynnosci samoobstugowe.

§8
Zasady zapewnienia dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zaj¢¢ organizowanych przez
przedszkole:
1) opieka nad dzie¢mi przebywajacymi w przedszkolu sprawuja nauczyciele;
2) kazdy oddziat (grupa) powierza si¢ opiece przynajmniej jednemu nauczycielowi;



3) w razie nieobecnosci nauczyciela opieke nad grupa zapewnia dyrektor przedszkola
organizujac zastepstwa;

4) w wypekianiu zadan opiekunczych uczestnicza takze pracownicy obstugi i
administracja szkolna;

5) w trakcie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli lub specjalistow
przejmuja oni odpowiedzialnos$ci za bezpieczenstwo dzieci, z ktorymi prowadzg zaj¢cia;

6) opieke nad dzie¢mi podczas zaje¢ poza siedzibg przedszkola sprawuja nauczyciele,
ktérym powierzono oddziaty uczestniczace w tych zajeciach lub nauczyciele
wyznaczeni przez dyrektora;

7) za zgoda dyrektora funkcje opiekunéw w czasie zaje¢¢ poza siedzibg przedszkola moga
pehi¢ inne osoby doroste szczegolnosci rodzice;

8) kazda wycieczka lub wyjscie poza siedzibg przedszkola musi by¢ zgtoszone do
dyrektora,

9) nauczyciele powiadamia rodzicéw o organizowanej wycieczce najpdzniej jeden dzien
przez wycieczka;

10)szczegotowe zasady organizowania wycieczek 1 spacerow reguluje regulamin
wycieczek 1 wyj§¢ zatwierdzony przez dyrektora;

11)wszystkie dzieci biorgce udzial w wycieczce musza posiada¢ pisemng zgode rodzicow;

12)w razie wypadku podczas zaje¢ dziecka w przedszkolu nauczyciel zobowigzany jest:
a) udzieli¢ pierwszej pomocy, a w razie konieczno$ci wezwaé pogotowie ratunkowe,
b) powiadomi¢ rodzicéw dziecka,
¢) powiadomi¢ dyrektora;

13)dziecko powinno by¢ przyprowadzane i odbierane z przedszkola przez rodzicéw lub
osobe dorosta upowazniong przez nich;

14)osoba odbierajaca dziecko nie moze by$ pod wptywem alkoholu ani innych §rodkoéw
odurzajacych;

15)odbior dziecka z przedszkola zglasza si¢ nauczycielowi pracujagcemu w danej chwili z
grupa. Od tego momentu osoba odbierajaca dziecko przejmuje odpowiedzialnos¢ za
jego bezpieczenstwo;

16)ogoblne zasady pobytu dziecka w przedszkolu okresla regulamin;

17)kazdy pracownik przedszkola ma obowigzek natychmiastowego reagowania na
zauwazone zagrozenia i powiadamia o nich odpowiednie stuzby (pogotowie ratunkowe,
straz pozarna, policja);

18) informacje o dziecku udzielane sa jego rodzicom przez nauczycieli i dyrektora;

19) pracownicy obstugi nie moga udziela¢ informacji o dziecku jego rodzicom;

20) w przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegow medycznych,
ani podania lekow;

21) przedszkole zapewnia dzieciom za zgoda 1 odplatnos$cia rodzicéw, catoroczne
ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow w ramach polis z wybranym
ubezpieczycielem.

Rozdzial 3
Organy przedszkola i ich kompetencje



§9

Organami przedszkola s3:

1) Dyrektor Przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow.

§ 10

1. W celu realizacji zadan statutowych organy przedszkola wspotpracujg ze sobg za
posrednictwem dyrektora.

2. Kolegialne organy przedszkola zobowigzane sg informowac dyrektora o podejmowanych i
planowanych dziataniach lub decyzjach.

3. Kazdy z organ6w ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji, ktore
ujete sg w statucie lub odrebnych przepisach.

§ 11
1. Kazdy z organdéw dziala w ramach posiadanych kompetencji tak, aby przede wszystkim:

1) gwarantowaty kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania, podejmowania
decyzji oraz realizacji ustawowych kompetencji;

2) zapewniaty biezagcg wymiang informacji pomiedzy organami przedszkola o
planowanych 1 podejmowanych dziataniach.

2. Biezaca wymiang informacji pomie¢dzy organami przedszkola umozliwiajg m.in.:

1) zapraszanie na swoje zebrania przedstawicieli pozostatych organow przedszkola;
2) umieszczanie informacji na tablicy ogtoszen;
3) informacje na stronie internetowe;.

§ 12

1. Rodzice mogg sktada¢ prosby oraz wnioski dotyczace funkcjonowania przedszkola w
formie pisemnej do organu prowadzacego i organow przedszkola.

2. Organ prowadzacy lub organ przedszkola, do ktérego wptynela prosba lub wniosek
okreslony w ust.1, zobowigzany jest do pisemnego ustosunkowania si¢ do takiej prosby lub
wniosku w terminie 14 dni od daty ich otrzymania.

§ 13

1. Organy przedszkola, z wtasnej inicjatywy lub na wniosek organu prowadzacego, maja prawo
wyrazania opinii i sktadania wnioskow w kazdej sprawie dotyczacej przedszkola i
przedstawienia ich wlasciwym adresatom.

2. Organy przedszkola, z wyjatkiem dyrektora, nie mogg reprezentowac przedszkola na



Zewnatrz.

§ 14

1. Przedszkolem kieruje dyrektor, ktory ponosi petng odpowiedzialno$¢ za catoksztatt jego
pracy.
2. Funkcje dyrektora powierza i z tej funkcji odwotuje organ prowadzacy.

§15

1. Dyrektor przedszkola kieruje jego biezaca dziatalnoscig 1 reprezentuje je na zewnatrz, a w
szczeg6lnosci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny zgodnie z odrgbnymi przepisami;

2) przygotowuje okresowe sprawozdania z dzialalnosci przedszkola, w tym dla organu
prowadzacego;

3) sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu;

5) zapewnia dzieciom i pracownikom nalezyte warunki pracy,

6) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy,

7) realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

8) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach kompetencji
stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa;

9) wspoltdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w
organizacji praktyk pedagogicznych;

10)stwarza warunki do dziatania w przedszkolu: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej przedszkola;

11)dopuszcza do uzytku, po zaopiniowaniu przez Rad¢ Pedagogiczng, programy
wychowania przedstawione przez nauczycieli;

12)przedstawia Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalno$ci przedszkola, a
takze przedstawia szkolny plan nadzoru pedagogicznego w terminie okreslonym w
odrgbnych przepisach;

13)wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez przedszkole;

14)opracowuje arkusz organizacyjny przedszkola 1 przedktada go do zatwierdzenia
organowi prowadzacemu;

15)gromadzi informacje o pracy nauczycieli w celu dokonania oceny ich pracy oraz
dorobku zawodowego za okres stazu wg zasad okreslonych w odrgbnych przepisach;

16)przyjmuje dzieci do przedszkola;

17)inspiruje 1 wspomaga nauczycieli w spelnianiu przez nich wymagan w zakresie jakosci
pracy przedszkola oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego;



. Dyrektor w wykonywaniu swych zadan wspotdziata z Radg Pedagogiczng i Rada

Rodzicow, w tym poprzez:

1) zapewnienie biezacego przeptywu informacji pomiedzy organami przedszkola,

2) organizuje spotkania negocjacyjne w przypadku sprzecznych opinii organéw
przedszkola,

3) informuje na biezgco o zmianach w przepisach prawa w zakresie w jakim zmiany te
maja wplyw na dzialalnos$¢ przedszkola.

. Dyrektor przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programow
wychowania przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

. Dyrektor przedszkola odpowiada za prowadzenie dokumentacji kancelaryjno-archiwalne;j
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

. Dyrektor pelni funkcje Administratora Danych Osobowych.

. Szczegodtowy zakres obowigzkow, uprawnien i odpowiedzialnos$ci dyrektora okresla organ
prowadzacy.

. W przedszkolu, wraz ze wzrostem liczby oddzialow, mozna utworzy¢ stanowisko
wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze. Decyzje o utworzeniu wymienionych
stanowisk podejmuje na wniosek dyrektora organ prowadzacy.

. Zakres obowigzkow wicedyrektora lub innych stanowisk kierowniczych okresla organ
prowadzacy.

§16

. Dyrektor bierze udziat w posiedzeniach organu prowadzacego i organéw przedszkola
zwotanych na jego wniosek. W innych posiedzeniach tych organdéw bierze udzial na ich
zaproszenie.

. Dyrektor winien by¢ powiadamiany i ma prawo uczestniczy¢ we wszystkich zebraniach
og6tu rodzicéw zwolywanych przez rade rodzicéw lub organ prowadzacy.

§17

. W przedszkolu dziala Rada Pedagogiczna, w sktad ktorej wchodza wszyscy pracownicy
pedagogiczni przedszkola oraz dyrektor.

. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania 1 opieki.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

§18

. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego
nadzor pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora przedszkola, organu prowadzacego
przedszkole albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.
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. Zebrania rady pedagogicznej organizowane s3 przed rozpoczeciem roku szkolnego, po

potroczu 1 zakonczeniu roku szkolnego oraz w miare¢ biezgcych potrzeb.

. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania rady pedagogicznej s3

protokotowane.

. W posiedzeniach rady pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej w
tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1
wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej przedszkola.

. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykta wigkszoscia gtosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

. Dyrektor szkoty lub placéwki wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w §18 ust.

1, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnos$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego
przedszkole. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

. Do czasu powotania rady przedszkola, zadania rady wykonuje rada pedagogiczna.

§19

. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzenie planéw pracy przedszkola,

2) opracowanie planu rozwoju placéwki.

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych,

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli przedszkola,

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia dziecka z listy wychowankow;

6) analizowanie okresowych i rocznych zadan dydaktyczno-wychowawczych oraz
opracowywanie wnioskow w sprawie doskonalenia pracy,

7) ustalanie regulaminu swojej dziatalnosci;

8) wybor przedstawiciela rady pedagogicznej do zespotu rozpatrujacego odwotanie
nauczyciela od oceny pracy.

. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczego6lnosci:

1) organizacje pracy przedszkola, w tym zwlaszcza ramowy rozklad dnia,

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,

3) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) oceng pracy dyrektora szkoty;

6) zglaszania i opiniowanie kandydatow na cztonkdéw komisji dyscyplinarnych dla
nauczycieli.

. Rada Pedagogiczna ustala sposdéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w tym

sprawowanego nad przedszkolem przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
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doskonalenia pracy przedszkola.

. Rada pedagogiczna moze wystepowac z wnioskami we wszystkich sprawach przedszkola,

a w szczeg6lnosci:

1) o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego
w szkole;

2) o powotanie przewodniczacego zespotu przedmiotowego lub innego zespotu
problemowo-zadaniowego;

3) o okreslenie ramowego rozktadu dnia w przedszkolu.

. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu przedszkola i przedstawia do

zatwierdzenia organowi prowadzacemu przedszkole.

Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
dzieci lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw przedszkola.

§ 20

. Rada rodzicéw jest organem reprezentujagcym spotecznos¢ rodzicow dzieci

uczeszczajacych do przedszkola.

. W sktad rad rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw dzieci danego oddziatu.

. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegblowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 2;
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

. Ponadto Rada rodzicéw uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczna, program

profilaktyktyczno — wychowawczy, obejmujacy wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do dzieci, realizowane przez nauczycieli. Dostosowany do
ich potrzeb rozwojowych oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujacy wszystkie tresci 1
dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do dzieci, nauczycieli i rodzicow,

. W celu wspierania dziatalnoS$ci statutowej przedszkola, rada rodzicow moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrédet.

. Rady rodzicow wyraza opini¢ w szczegolnosci w sprawach:

1) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
przedszkola;

2) podjecia i prowadzenia w przedszkolu dziatalnosci przez stowarzyszenia i inne
organizacje;

3) przy ocenie dorobku zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego i mianowanego
za okres stazu.

4) Dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ustalonych przez
dyrektora przedszkola.

Rada rodzicow moze wystepowac do dyrektora i innych organdéw przedszkola, organu
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prowadzacego przedszkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach przedszkola.

Rozdzial 4
Organizacja przedszkola

§ 21

. Podstawowa jednostkg organizacyjna przedszkola jest oddziat przedszkolny (grupa)

obejmujacy dzieci w zblizonym wieku z uwzglgdnieniem ich potrzeb, zainteresowan,
uzdolnien.

. Liczba dzieci w oddziale nie moze wynosi¢ wigcej niz 25.

. Przedszkole jest wielooddziatlowe. Przy matej liczbie dzieci dopuszcza si¢ mozliwo$¢

taczenia grup.

§ 22

. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest w oparciu o podstawe

programowg wychowania przedszkolnego.

. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

. Na realizacj¢ podstawy programowej przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godzin dziennie, przy

czym:

1) co najmniej jedng piata czasu nalezy przeznaczy¢ na zabawe (w tym czasie dzieci bawig
si¢ swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela);

2) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku mtodszych dzieci — jedng czwartg czasu),
dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku itp. (organizowane sg tam
gry 1 zabawy ruchowe, zajecia sportowe, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze,
porzadkowe i ogrodnicze itd.);

3) co najmniej jedna piata czasu (w przypadku dzieci mtodszych — nie wigcej niz jedna
piata czasu) zajmuja r6znego typu zajecia dydaktyczne, realizowane wedtug wybranego
programu wychowania przedszkolnego;

4) pozostaty czas przeznacza si¢ , odpowiednio do potrzeb na realizacjg:

- dowolnie wybranych przez nauczyciela czynno$ci (w tej puli czasu mieszczg si¢ w
szczegdlnosci czynno$ci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne),

- pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

- zaj¢¢ rewalidacyjnych dla dzieci niepelnosprawnych.

. Czas zaje¢ prowadzonych dodatkowo powinien by¢ dostosowany do mozliwosci

rozwojowych dzieci.

. Przedszkole prowadzi dla kazdego oddziatu dziennik zaje¢, w ktorym udokumentowany

jest przebieg pracy dydaktyczno-wychowawczej z wychowankami w danym roku
szkolnym, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw) w przedszkolu mogg by¢ prowadzone
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zajecia dodatkowe. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w oparciu o opracowane przez
nauczycieli lub specjalistoéw programy dopuszczone do uzytku przez dyrektora
przedszkola.

. Wykaz zaje¢ dodatkowych oraz zasady ich finansowania okresla w porozumieniu z

organem prowadzacym dyrektor przedszkola.

. Nauczyciele zaje¢ dodatkowych (np. religia, jezyk angielski, rytmika, zajecia korekcyjno-

kompensacyjne 1 inne) zobowigzani sg do prowadzenia dziennika zgodnie z odrgbnymi
przepisami.

. Dyrektor przedszkola ponosi odpowiedzialno$¢ za wlasciwe prowadzenie i

przechowywanie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej oraz za wydawanie przez przedszkole dokumentow zgodnych z posiadang
dokumentacja.

§ 23

. Nauczyciel lub zespot nauczycieli przedstawia dyrektorowi przedszkola program

wychowania przedszkolnego.

. Program wychowania przedszkolnego, o ktorym mowa w ust. 1, moze obejmowac tresci

nauczania wykraczajace poza zakres tresci nauczania ustalonych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.

. Program wychowania przedszkolnego, o ktérym mowa w ust. 1, powinien by¢

dostosowany do potrzeb i mozliwos$ci dzieci, dla ktérych jest przeznaczony.

. Dyrektor przedszkola, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w

przedszkolu przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program wychowania
przedszkolnego, o ktérym mowa w ust. 1.

. Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego, o ktoérych

mowa w ust. 1, stanowig zestaw programow wychowania przedszkolnego. Dyrektor
przedszkola jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw wychowania
przedszkolnego catosci podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

§ 24

. Szczegbdtowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacyjny przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola w terminie do
30 kwietnia. Arkusz organizacyjny przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

. W arkuszu organizacyjnym przedszkola okresla si¢ w szczeg6lnosci:

1) liczbe oddziatow wraz z liczbg dzieci;

2) liczbe pracownikow przedszkola, w tym pracownikéw zajmujgcych stanowiska
kierownicze;

3) czas pracy poszczeg6lnych oddziatéw przedszkola;
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4) ogoblna liczbe godzin pracy przedszkola.

. Organizacj¢ pracy przedszkola okre§la ramowy rozktad dnia, ustalony przez dyrektora

przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i
higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

. Ramowy rozktad dnia, okreslajacy miedzy innymi godziny positkow, podaje si¢ do

wiadomosci rodzicow na tablicy ogloszen przedszkola.

. Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel ustala dla prowadzonego przez siebie

oddziatlu szczegdtowy rozktad dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

. W szczegblnych przypadkach, za zgodg dyrektora, ramowy rozktad dnia moze ulec

zmianie (np. wycieczki, uroczystosci).

§ 25

. Rodzice zapisujg dziecko do przedszkola na dany rok szkolny, tj. od 1 wrzesnia do 31

sierpnia. Przedtuzenie pobytu dziecka w przedszkolu wymaga ponownego zgloszenia.

. W przypadku wolnych miejsc w przedszkolu dyrektor moze przyjmowac dzieci w trakcie

roku szkolnego.

. Podstawg zgltoszenia dziecka do przedszkola jest ztozenie wniosku o przyjecie dziecka do

Publicznego Przedszkola w Buchcicach lub deklaracji o kontynuowaniu wychowania
przedszkolnego.

. Szczegdlowe warunki dotyczace rekrutacji zawarte sg w ,,Zasadach postgpowania

rekrutacyjnego do Publicznego Przedszkola i Oddziatu Przedszkolnego przy Publicznej
Szkole Podstawowej im. sierz. AK .Jézefa Siwaka ,,Waligéry” w Buchcicach” opracowane
na podstawie odrgbnych przepiséw.

§ 26

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny z wyjatkiem przerwy wakacyjnej. Zasady

pracy przedszkola okre$la regulamin.

. Przedszkole pracuje od godziny 6:30 do godziny 16:30 od poniedziatku do pigtku w dni

robocze.

. Szczegbtowy rozktad dnia kazdego oddzialu uwzglednia czas przeznaczony na realizacje

podstawy programowej dla przedszkola, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

. Termin przerwy wakacyjnej, ustalony przez organ prowadzacy, podawany jest do

wiadomosci dyrektora do dnia 31 marca kazdego roku. Dyrektor przedszkola podaje go do
wiadomosci organdw przedszkola oraz rodzicow najpdzniej do dnia 30 kwietnia.



§ 27

Dodatkowe informacje o pracy przedszkola:

1) przedszkole realizuje w ramach planow zaje¢ nauke religii, a dzieci nie biorgce udzialu
w nauce religii pozostaja pod opieka nauczyciela;

2) przedszkole moze organizowaé inne zaj¢cia dodatkowe poza zaplanowanymi w ramach
oplaty czesnego zajeciami dodatkowymi na dany rok szkolny. Zajecia te finansowane sg
zgodnie z odrgbnymi przepisami;

3) przedszkole oferuje dzieciom herbate. Zasady odptatnosci za herbatg ustala dyrektor
przedszkola w porozumieniu z rodzicami, organem prowadzacym,;

4) koszty herbaty dzieci w peini ponosza rodzice;

5) z herbaty w przedszkolu moga korzysta¢ nauczyciele i inni pracownicy przedszkola,
ponoszg oni peing odptatnos¢;.

6) przedszkole moze modyfikowa¢ ofert¢ edukacyjng w czasie trwania roku szkolnego.

§ 28

. Dyrektor przedszkola powierza poszczeg6élne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli

zaleznie od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan oraz z uwzglednieniem
propozycji rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Dla zapewnienia ciaglo$ci 1 skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej wskazane

jest, aby nauczyciel (nauczyciele) opiekowat si¢ danym oddzialem przez caly okres
uczeszcezania dzieci do przedszkola.

§ 29

1. Przedszkole organizuje wspolprace z rodzicami w nastgpujacych formach:
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1) kontakty indywidualne:
a)rozmowy przy zapisie dziecka do przedszkola,
b)rozmowy przy okazji przyprowadzenia i odbierania dziecka z przedszkola,
c)rozmowy podczas ,,dni otwartych”;

2) kacik informacyjny dla rodzicow;

3) zajecia otwarte;

4) zebrania ogodlne;

5) zebrania grupowe;

6) uroczystosci przedszkolne.

. Wspieranie rodziny przez wykwalifikowang kadre pedagogiczna, odbywa si¢ w

przedszkolu w szczegolnosci poprzez:

1) spotkania adaptacyjne w celu niwelowania stresu adaptacyjnego u dzieci i rodzicow, w
oparciu o programy adaptacyjne dzieci nowoprzyjetych,

2) wykorzystanie elementéw gimnastyki korekcyjnej do ¢wiczen gimnastycznych,

3) zapewnienie konsultacji i objecie opieka psychologiczng dzieci z problemami,

4) zapewnienie specjalistycznej pomocy dzieciom tego wymagajacym.



Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 30

1. W przedszkolu zatrudniani sg nauczyciele z przygotowaniem pedagogicznym do pracy z
dzie¢mi w wieku przedszkolnym oraz pracownicy obstugi.

2. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.
3. Nauczyciel przedszkola prowadzi prace wychowawczo- dydaktyczno-opiekunczg

zgodnie z obowigzujaca podstawa programow3 i dopuszczonymi do uzytku przez
Dyrektora przedszkola programami. Nauczyciel odpowiada za jako$¢ 1 wyniki tej pracy,
szanuje godnos¢ dziecka i respektuje jego prawa.

4. Nauczyciel przedszkola podejmuje dzialania majgce na celu zindywidualizowanie
wspomagania rozwoju kazdego dziecka, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci, a w
przypadku dzieci niepelnosprawnych — stosownie takze do ich mozliwosci
psychofizycznych i komunikacyjnych oraz tempa rozwoju psychofizycznego.

5. Do zakresu zadan nauczyciela nalezy:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej,

2) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowan,

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie mozliwosci i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz dokumentowanie tych obserwacji,

4) przeprowadzenie analizy gotowosci dziecka do podjgcia nauki w szkole , stosowanie
tworczych 1 nowatorskich metod nauczania i wychowania,

5) wspolpraca ze specjalistami swiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng itp.

6) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego poprzez systematyczne podnoszenie
swoich kwalifikacji przez aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia
zawodowego,

7) dbatos$¢ o warsztat pracy przez gromadzenie pomocy naukowych oraz troska o estetyke
pomieszczen,

8) eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci,

9) wspoltdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach wychowania i
nauczania dzieci z uwzglednieniem prawa rodzicow (prawnych opiekunéw) do
znajomosci zadan wynikajacych w szczegdlnosci z programu wychowania
przedszkolnego realizowanego w danym oddziale i uzyskiwania informacji dotyczacych
dziecka, jego zachowania i rozwoju,

10) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i
opiekunczej — zgonie z obowigzujacymi przepisami,

11) realizacja zalecen Dyrektora przedszkola i 0s6b kontrolujacych,

12) inicjowanie i organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym, wychowawczym,
kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym.

6. Nauczyciel wykonuje swoje zadania z uwzglednieniem odpowiedzialnos$ci za zycie,
zdrowie 1 bezpieczenstwo dzieci podczas pobytu w przedszkolu i poza terenem
przedszkola w czasie wycieczek, spacerow itp.

7. W celu whasciwego przygotowania dzieci do podjecia nauki w szkole podstawowe;
nauczyciel powinien zna¢ podstawe programow3g ksztatcenia ogdlnego dla szkot
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podstawowych w zakresie | etapu edukacyjnego.

8. Nauczyciel moze korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony
Dyrektora przedszkola oraz Rady Pedagogicznej, a takze wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek 1 instytucji oswiatowych 1 naukowych.

9. Czas pracy nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin nie moze przekraczac
40 godzin w tygodniu.

10. Nauczycielom za przepracowane godziny ponadwymiarowe w zamian za wynagrodzenie
mozna udzieli¢ dni wolnych od pracy.

11. Praca nauczyciela podlega ocenie. Sposob i czgstotliwos¢ dokonywania oceny okreslaja
odrebne przepisy.

12. Nauczyciel przygotowuje dwa razy w roku sprawozdanie ewaluacyjne z pracy z
uwzglednieniem realizacji tresci opiekunczo — wychowawczo — edukacyjnych oraz
poziomu osiggni¢¢ dzieci.

§ 31
1. W przedszkolu moze by¢ zatrudniona pomoc nauczyciela.
2. Do zakresu zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnos$ci:

1) wypetnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do dzieci poleconych
przez nauczyciela,

2) wspodluczestnictwo w organizowaniu zabaw, zaje¢ w sali 1 w ogrodzie,

3) pomoc nauczycielowi w przygotowaniu pomocy dydaktycznych,

4) pomoc nauczycielowi w czasie spaceréw 1 wycieczek,

5) petnienie dyzuru w szatni,

6) pomoc w przygotowaniu sprzetu do odpoczynku dzieciom $pigcym,

7) utrzymywanie w stanie uzywalnos$ci zabawek w przydzielonej grupie,

8) utrzymywanie w czystosci przydzielonych pomieszczen.

§ 32

1. Zgodnie z zasadg indywidualizacji pracy i podmiotowego podejscia do dziecka, nauczyciel
otacza indywidualng opiekg kazdego ze swoich wychowankow i dostosowuje metody i
formy pracy do jego mozliwosci.

2. Nauczyciel wspotpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka w celu ujednolicenia
oddziatywan wychowawczo — edukacyjnych.

3. W trosce o jednolite oddzialywanie wychowawcze, nauczyciele:

1) systematycznie informuja rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zadaniach
wychowawczych 1 ksztalcacych realizowanych w przedszkolu;

2) zapoznaja rodzicoOw z podstawg programowa wychowania przedszkolnego i wiaczaja
ich do ksztattowania u dziecka okreslonych tam wiadomosci 1 umiej¢tnosci;

3) informujg rodzicow (prawnych opiekunoéw) o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze
wlaczaja ich do wspierania osiggni¢¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia trudnosci, na jakie
natrafiaja;

4) zachecajg rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola, np. wspolnie
organizuja wydarzenia, w ktorych biorg udziat dzieci.
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4. Ze wzgledu na dobro dzieci, nauczyciele dbaja o ksztattowanie ich §wiadomosci
zdrowotnej 1 dbatosci o wlasne zdrowie w codziennych sytuacjach w przedszkolu i w
domu, wspoétpracujac w tym zakresie z rodzicami.

5. Rodzice majg prawo w szczego6lnosci do:

1) znajomosci zamierzen i dziatan dydaktyczno —wychowawczych nauczyciela
wynikajacych z planowania miesi¢cznego w danym oddziale;

2) uzyskiwania rzetelnej i fachowej informacji na temat dziecka w zakresie postepow i
niepowodzen oraz zachowania;

3) pomocy w rozpoznawaniu mozliwosci rozwojowych dziecka i podjecia wczesnej
interwencji specjalistyczne;.

4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy przedszkola dyrektorowi, organowi
prowadzacemu i organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny,

5) uzyskania ze strony przedszkola pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wsparcia w
rozwigzywaniu probleméw wychowawczych dzieci;

6) wnioskowania o udzielenie r6znych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej lub
wyrazenie zgody na objecie dziecka pomoca;

6. W ramach wspdlpracy rodzice zobowigzani sg do:

1) informowania przedszkola o specjalnych potrzebach swojego dziecka,

2) informowania o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,

3) niezwlocznego zawiadomienia o zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych
dziecka;

4) przyprowadzania do przedszkola dzieci zdrowych,

5) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola przez rodzicéw lub
przez upowazniong petnoletnig osobe. W przypadku sytuacji losowej, uniemozliwiajacej
punktualne odebranie dziecka, rodzic zobowigzany jest do wczesniejszego, telefonicznego
powiadomienia nauczyciela o tym fakcie;

6) respektowanie uchwat i1 zarzadzen organdw przedszkola oraz przestrzegania niniejszego
statutu.

§ 33

1. Zadania nauczycieli zwigzane z planowaniem i prowadzeniem pracy wychowawczo-
dydaktycznej polegaja na:

1) tworzeniu dlugofalowych, rocznych i miesigcznych planéw pracy z dzieckiem, ktore sa:
- zgodne z podstawg programowa,

- dostosowane do grupy wiekowej dzieci,

- dostosowane do celow dziatalnos$ci przedszkola;

2) uwzglednianiu w planach indywidualnej pracy z dzieckiem, zaspakajania jego potrzeb
oraz aktywnosci, poglebiania jego zainteresowan i1 mozliwosci;

3) prowadzeniu pracy wychowawczo —dydaktycznej poprzez zajecia indywidualne,
zespotowe 1 z calg grupg, réznorodne zabawy, stwarzanie odpowiednich warunkéw
higieniczno-zdrowotnych, organizowaniu pobytu w ogrodzie przedszkolnym, spaceroéw i
wycieczek.

2. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jako$¢ planowania i prowadzenia pracy wychowawczo-
dydaktycznej przed dyrektorem przedszkola, rodzicami i samymi dzie¢mi.
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§ 34

Zadania nauczycieli zwigzane z prowadzeniem obserwacji pedagogicznych maja na celu
poznanie 1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1) obserwacj¢ zachowania dziecka w roznych sytuacjach, po to, aby je lepiej poznac i
wspoétdziata¢ w jego rozwoju, nie za$ po to, aby je oceniac;

2) zbieranie rzetelnej wiedzy o dziecku, gdyz tylko taka pozwala na dobranie traftnych
metod, form i sposobow pracy;

3) dyskretnie prowadzong obserwacj¢ nie ingerujaca w zachowanie dziecka;

4) obserwacje dziecka w naturalnych warunkach i w miejscu, gdzie na co dzien przebywa
oraz dokumentowanie tych obserwacji;

5) prowadzenie arkuszy obserwacji funkcjonowania dziecka w przedszkolu i jego rozwoju
(karty obserwacyjne dla kazdego dziecka uzupeilniane minimum 2 razy w roku celem
uchwycenia dynamiki rozwoju dziecka), przy czym dokumentowanie tych obserwacji jest
obowiagzkowe. Dokumentacja pochodzaca z obserwacji stuzy jedynie nauczycielowi do
bezposredniej pracy z dzieckiem, moze by¢ tez wykorzystana przez niego w trakcie
rozmow z rodzicami (rodzice zapoznajg si¢ 2 razy w roku z wynikami obserwacji) oraz
dzielenia si¢ informacjami z Dyrektorem przedszkola.

§ 35

Zadania nauczycieli zwigzane ze wspolpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, opieke zdrowotng 1 innymi polegaja na:
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1) wspolpracy z psychologiem, logopeda — w ramach pomocy udzielanej przez Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczna;

2) wspomaganiu rodzicOw poprzez wskazanie mozliwo$ci korzystania z ustug
specjalistow;

3) organizowaniu dla rodzicéw spotkan ze specjalistami w formie porad, konsultacji,
warsztatOw tematycznych;

4) wspoOtpracy przy organizowaniu zaje¢ m.in. logopedycznych, korekcyjnych i innych
wynikajacych z doraznych potrzeb dziecka.

Rozdzial 6
Dzieci w przedszkolu

§ 36

Do przedszkola uczeszczaja dzieci w wieku od 3 do 5 lat.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach dyrektor moze podja¢ decyzje o objgciu
wychowaniem przedszkolnym dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

Dzieci niepetnosprawne moga uczeszcza¢ do przedszkola na tych samych zasadach, co
dzieci zdrowe.

Decyzje o przyjeciu do przedszkola dziecka niepetnosprawnego podejmuje dyrektor
przedszkola.



§ 37

1. Dziecko w przedszkolu ma wszystkie prawa wynikajace z obowigzujacych przepisow, w
tym z Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogoélne Narodoéw
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r., a w szczeg6lnosci do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo — wychowawczo — dydaktycznego
zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy umystowe;;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci i nietykalnos$ci;

5) zyczliwego 1 podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo — dydaktycznym;
6) rozwijania aktywnosci poznawczej otaczajacej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i
przyrodniczej;

7) warunkow sprzyjajacych jego rozwojowi;

8) zabawy, wypoczynku, czasu wolnego i odpowiedniego przygotowania do nauki w
szkole;

9) opieki i ochrony;

10) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

11) akceptacji jego osoby;

12) znajomosci swoich praw.

2. Dziecko uczeszczajace do przedszkola ma obowigzek przestrzegaé zasad wspotdziatania w
grupie oraz obowigzujacego w przedszkolu kodeksu postepowania zgodnego z normami
wspolzycia spotecznego, a w szczegdlnosci:

1) szanowanie rowie$nikow i dorostych;
2) przestrzegania podstawowych zasad higieny osobiste;j;
3) poszanowania mienia przedszkola.

§ 38
1. Dyrektor moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:

1) nieuczgszczania dziecka do przedszkola przez ponad miesigc bez usprawiedliwienia
tego faktu przez rodzicow;

2) w przypadku braku porozumienia w sprawach wychowawczych, dydaktycznych lub
zdrowotnych pomiedzy rodzicami dziecka, a pracownikami przedszkola.

2. W przypadku skreslenia dziecka z listy wychowankow, dyrektor przedszkola informuje w
formie pisemnej rodzicéw/ opiekunow. Decyzj¢ o skresleniu dziecka z listy dzieci w
przedszkolu wysyta si¢ listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

3. Rodzicom przystuguje prawo odwotania od decyzji dyrektora dotyczacej skreslenia
dziecka z listy wychowankow przedszkola do organu prowadzacego w terminie 14 dni od
daty otrzymania decyzji.
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Rozdzial 9
Postanowienia koncowe

§ 39

Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 40

Zasady gospodarki finansowej i materialowej przedszkola okreslaja odrebne przepisy.

§ 41

Statut obowigzuje w réwnym stopniu wszystkich cztonkéw spotecznosci przedszkola.

§ 42

Obowiazkiem dyrektora jest zapoznanie rodzicéw ze Statutem Przedszkola. O zmianach w
wymienionych dokumentach dyrektor informuje rodzicow na tablicy ogloszen przedszkola.
Statut oraz regulaminy winny by¢ dostepne dla catej spotecznosci przedszkola.

§ 43

Decyzj¢ o likwidacji przedszkola podejmuje organ prowadzacy.

§ 44

Na wspolny wniosek organdéw przedszkola organ prowadzacy moze powota¢ Rade
Przedszkola, ktora okresli zasady swojej dziatalnos$ci w regulaminie.

§ 45

Osoby pethigce funkcje we wtadzach organu prowadzacego moga by¢ zwigzane z
przedszkolem stosunkiem pracy lub umowg cywilno - prawng.

§ 46

Zmiany w Statucie dokonywane sg przez organ prowadzacy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.

§ 47

Statut wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2017 r..
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